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 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  م ان سه احب انه صلاادی ساع �عموممجمع

  ) مام� عاسه( نک ملتایه ب ا مین سرماشرکت ت

  
  / و وضع عموم  تیلارش فعار، گز ادا ق بها ورار  از انون باق  ۴۵ ده  ارت و مانون تجاق  هیح صلا ا  ۲۳۲ده  اد مامف  یاجر ا   یاستادر ر

ضر، ارش ح ا. گز شود/م  می و تقد  هیت موجود تهاعطلاارک و  ابق، مد ا سو  هیابر پ  �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰به    /منته  ماههدهدوره    یاشرکت بر 
هم افر   رهیمد تایشرکت و عملکرد ه   /در مورد وضع عموم  ار  /تاعطلاابوده و    /لام  یاه رتدر صو  شدههی ارات  اعطلاا  بر  /مبتن

  یاستاو در ر  رهی مدتایعملکرد ه   جیانه نتامنصف  هیارابر    دی کات  ارش، باگز   نیات مندرج در  اعطلاا  ن،انبانجیا. به نظر  آورد/م
ست  اموجود    یاه تیقعاو  اهنگ باشده و هم  هی اراو    هیهشرکت تمه  اسناساو    /نونات قامقرر  اق با نطبا فع شرکت و  احفظ من

شده و   هی ارارش  اگز   ن یادر    /فاست، به نحو درست و کا  /نیبشیپقابل  /فعل  تیدر موقع  که یتاحد  ،آیندهدر    هاآنت  ا ثر او  
در   رشاگز   نی است.  ارش حذف نشده  اگز   نی از  ان شود،  اکنندگدهاستفا   /ه ا، موجب گمر آنز  ا  آگاه/که عدم    /موضوع  چیه 
  ست. ا  دهیرس رهیمدتایه   دییابه ت �۱۴۰۱ �۱۲ ۰۱ خیرات
  

  ن ایندگانم  مدیره ت ا ی هیا عضا
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 ری ا ده لداز م مسعود غلا آقای
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 ن انی اسرکر ا فشا آقای

  مل امدیره و مدیرعت اعضو هی 

  

  
  شد. اب حقیق/ م/ یندهاقد نمارش فاریخ گز ادر ت
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 وم�ــــع عم ــت و وضـلیارش فعاگـــــــــز 

  ت ـک ملـناه بـیارمــن ســمیارکت تــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  ل�ا ت ما عطلااگزیده  

  

 )الیر ونیلیارقام به م( /اصل  شرکت –بانک ملت   هیسرما  نیشرکت تام /اطلاعات مال  دهیگز  -1جدول 

  هه منته� بهامده  

۳۰ �۱۰ �۱۴۰۱ 

  ل� منته� بهال ماس

۲۹ �۱۲ �۱۴۰۰  

    ل� ط� دوره ات عملکرد ماعطلاا )لفا

 ۶٬۵۲۱٬۸۳۸  ۸٬۵۸۸٬۳۳۴ ی عملیات�اهدرآمدجمع 
 ٬۰۶۱ ۵٬۴۸۴  ٬۷۵۵ ۶٬۴۶۳ ت�اسود عملی

 ۱۰٬۵۹۷  ۱٬۱۰۷ ت�ای غیرعملیاهدرآمد
 ۵٬۴۵۵٬۷۳۴  ۶٬۳۶۶٬۶۵۷ لصاسود خ

    ن دوره ایال� در پات وضعیت ماعطلاا )ب

 ۲۹٬۹۸۸٬۱۲۸  ۳۷٬۳۹۸٬۶۲۳ اهییار اجمع د
 ۶٬۶۶۵٬۴۳۷  ۷٬۹۹۱٬۹۱۶ اهجمع بده�

 ۱۱٬۰۰۰٬۰۰۰  ۲۱٬۶۰۰٬۰۰۰ یه ثبت شدهاسرم
 ٬۶۹۱ ٬۳۲۲ ۲۳  ۲۹٬۴۰۶٬۷۰۷ نهالکاجمع حقوق م

 . ندارد را گذشته  /با اعداد و ارقام سال مال سهی مقا تیماهه بوده و قابلصورت دهمورد گزارش به /اعداد و ارقام مربوط به دوره مال٭
  
  

 )الی ر ونیلیارقام به م( /قیتلف –بانک ملت   هیسرما  نیشرکت تام  /اطلاعات مال دهیگز -2جدول 

  هه منته� بهامده  

۳۰ �۱۰ �۱۴۰۱ 

  ل� منته� بهال ماس

۲۹ �۱۲ �۱۴۰۰  

    ل� ط� دوره ات عملکرد ماعطلاا )لفا

 ۷٬۱۸۹٬۹۲۹  ٬۸۵۶ ۹٬۴۸۳ ی عملیات� ا هدرآمدجمع 
 ۵٬۷۲۷٬۰۳۴  ۶٬۷۰۵٬۳۸۶ ت� اسود عملی

 ۲۱۱٬۵۱۶  ۵۴۷٬۱۷۶ ت� ای غیرعملیاهدرآمد
  ٬۰۷۰ ۵٬۶۴۲  ٬۵۷۹ ۶٬۵۴۴ لص اسود خ

    ن دوره ایال� در پات وضعیت ماعطلاا )ب

 ٬۵۱۲ ۴۰٬۰۲۴  ٬۷۰۶ ۴۸٬۹۴۲ ا هییار ا جمع د
 ۱۵٬۴۶۸٬۶۸۵  ٬۵۴۰ ۱۸٬۱۹۳ ا هجمع بده�

 ۱۱٬۰۰۰٬۰۰۰  ۲۱٬۶۰۰٬۰۰۰ شده یه ثبت اسرم
 ٬۵۵۵٬۸۲۷ ۲۴  ۳۰٬۷۴۹٬۱۶۶ نهالکاجمع حقوق م

 ندارد. را گذشته   /با اعداد و ارقام سال مال سهی مقا تیماهه بوده و قابلصورت دهمورد گزارش به /اعداد و ارقام مربوط به دوره مال٭
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 وم�ــــع عم ــت و وضـلیارش فعاگـــــــــز 

  ت ـک ملـناه بـیارمــن ســمیارکت تــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  مدیرهت ام هیاپی

  
/  ماسه(  نک ملتاب  هیاسرم  نیم ان شرکت تا رکناو ک  نار یر مدادر کن  افرمود ت  اعط  یخدمتگزار  قیکه توف  ار  پروردگارس  اسپ

  .میرام بردامحترم گ  دارانسهامفع اکثر نمودن منات و حد ارانتظان آوردبر  ریدر مس )ماع
ر  ا ز اطم بمتلا  طیاشر   رغم/ست که علا  نکته  ن یا  دیمو  / لادوره م  نی انک ملت در  اب  هیاسرم  نیماعملکرد شرکت ت  /بررس

ر پول  از ات بتحولا  جهیر در نتادا ق بهاوراشده  ماتم  یابه  شی افز او    ناراگذهیار سرمانتظازده مورد  انرخ ب  شی افز ار و  ادا ق بهاورا
و    درآمددر    /توجهقابلن شرکت، رشد  ارکناک  ریتقدقابل  /ش و همدل تلا  ا، ب)ماگ(مولد    یرابعتا   /ه ا ق گواورار  انتشاز جمله  ا

  . شده استشرکت محقق  سودآوری
دو   /شرکت ط  یدرصد  ۹۶  هیاسرم  شی افز ا  ز جمله؛ا   ،/توجهقابل و    رینظیعملکرد ب  یاراد  / لادوره م  نیادر    شرکت

  نیمات  یاه ت یلاتوسعه فع  ه،یاسرم  تیاکف  یاه هدف بهبود نسبت  ا ب  ل،ایر  ردایلیم  ۲۱٬۶۰۰به    ل ایر  ردا یلیم  ۱۱٬۰۰۰ز  امرحله  
  ۷۵ ز اشیرشد ب، کل کشور ۱۴۰۱ل انون بودجه ساق ۲تبصره  »ف« بند  وضوعم /تایل ام تیفا ز معا یمندبهره نیهمچنو  /لام

بع در  اظ جذب مناز لحاعملکرد    نیبهتر  اصندوق شرکت ب  ترین بزرگ  عنوانبهوج ملت،  ا  یراگذ هیابع صندوق سرمامن  یدرصد
بزرگ    ۲۰  نیب باث  درآمدصندوق  بردهم  اچه  زاپله صعود    ۷  اب  صندوق  نیا   هاگیاج   ارتقاو    هیار سرماز ابت  در  هفتم    ن یبه 

ق منتشره ا ورادر مبلغ    یدرصد  ۲۹ ۶٬۸و رشد    /ق بده اورا  لایر  ردایلیم  ۶۹٬۲۹۰ر  انتشا  ه،یار سرماز ابت باث  درآمد  اب  یهاصندوق
 یاه ت یلام فعانجا  شرکت،  اه ر به دهاد اق بها وراوره عرضه  او مش  یرا رزشگذات  ا خدم هیارا  ل گذشته،ابه سانسبت به دوره مش

 بوده   ،/صا ختصا   /نا ت سبدگردا خدم  هیا راو    یرا گذهیاسرم  یاه نهاماس  یز اسدهایو پ  /ح ادر حوزه طر   /ختارسی و ز  یاتوسعه
  ست. ا

  /قعاو  هاگیاج   یارتقاو    آت/  یاه ت یکسب موفق   یاستا ن شرکت در راسارشناو ک  نار یمجموعه مد  یاه شست تلا ا  /هی بد
 ا محترم و ب  دارانسهام  اشم  یاه تیا ز حماده  استفا  است با   دی ماشته و  ا مه داد امستمر    به طورنک ملت  اب  هی اسرم  نیمات

  .میرابرد یثر وم یاه ماخود گ  دارانسهام یابر  رادیافع پامن نیمات یاستادر ر مینا بتو کارآمد /نا نسا یاه هیاز سرما یر یگبهره

   



 

 

1 

 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  ره شرکتات� درباکلی -1

  پیشینه  -1-1
ق  ا ورابورس و    /لاع  یا ز شورا  اخود ر  سیسامجوز ت  ۱۳۸۹  ورماهیشهر  ۸در    )ماع  /ماسه(نک ملت  اب  هی اسرمن  یماشرکت ت

ر  ا هز   یک  /سما  هیاو سرم  ۳۹۵۰۷۱ره  اشم  اب  ۱۳۸۹  هامید  ۲۸ کرده و در    فتایست، درا  هیار سرماز ارکن ب  نیترلاار که باد ابه
ز اخذ مجوز ا اب ۱۳۸۹ه امبهمن ۱۸ د. شرکت در ین به ثبت رساتهر  یرارتجیغ تاو موسس اه ره ثبت شرکت ادادر  لایر ردایلیم
  نمود.  آغاز اخود ر ت یلان بورس فعازماس

تاز سهادرصد    ۱۳دل  اسهم مع  ونیلیم  ۹۱۰ د  ا تعد  ۱۳۹۸ه  اسفندما  ۱۴در   د ا نک ملت در نماب  هی اسرم  نیمام شرکت 
 ن عرضه شد. ا«تملت» در بورس تهر 

  شرکت  لیتافع  -1-2
  : شداب/م ریمه به شرح زاسناسا ۳ده اشرکت طبق م تیلاموضوع فع

  : �صلا  تیلا فع موضوع
ت  /صلا  تیلافع  موضوع پذاب  هیاسرم  نیماشرکت  ملت،  پذ  ،/سینورهینک  خر  /سی نورهی تعهد  تعهد  بهاورا  دی و  در  اداق  ر 

  . شداب /به مامش یاده انه ریاس اب اکیسند لیتشک قیز طرا ایخود  /لات ما نامکادر حد  هی نواث یاه عرضه

  :�فرع تیلا فع موضوع

  :لیز قبا ییاه نهیدر زم ورهامش هیارا �

  ؛موردنیاز /لابع مامبلغ من نیو همچن /لام نیمات یبندناو زم نهیروش به �

  ر؛ اداق بهاوراعرضه  یبندنازم داشنهیروش و پ �

  شود؛/شر عرضه ما که توسط ن یراد اق بهاورا متیق �

  ؛آنمجوز عرضه   فت ایر و درادا ق بها وراثبت  ندیفرا �

  ر؛اد اق بهاورا یراگذ او ندیفرا �

  نه؛یزم نی اشر در  از نا /ندگیابه نم ییاجر ا مور ا  هیم کلانجاو  اه ز بورسا کی شر در هرار ناد اق بهاورا  رشی پذ �

  ؛اه شرکت / لاو م /نازمار ساختا س دی م، تملک، تجدادغا �

  سک؛ ی ر تیریمور مدا �

  / ندگ یابه نم  نهیزم  نیا در    ییاجر ا مور  ا  هیم کلانجا و    یبندت رتبها توسط موسس  یبندجهت رتبه  اه شرکت  یز اسآماده �
  ؛ هاآنز ا

  ؛ یراگذ هیامور سرما �

ق  یبندبودجه  ،یز یرمهابرن  ل،یتوسعه، تکم  د،ی جد  یاه یراگذ هیادر سرم  اه شرکت  موردنیازت  ا خدم �  ی را گذمت یو 
  ر.اد اق بهاورا

  ر؛ ادا ق بها ورا یراگذ او  ندیفرا تیریمد ایو  یبایراز اب �

  ؛آنمجوز عرضه  فتایر و دراداق بهاوراثبت  نهیشر در زماز نا /ندگیابه نم ییاجر ا مور ام انجا �

  ؛اه شرکت یابر  /لام یاره ابز ار انتشاو  /ح ا ت مربوط به طر اخدم  هیارا �

  ؛اه ییاراد تیریت مد اخدم  هیارا �

  ؛هاآندر  یرا گذهیامزبور و سرم یاهره صندوقادا و  یراگذهیاسرم یا ه صندوق ات مرتبط باخدم  هیارا �
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 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  ؛ یرارگز اک �

  ؛ یگر ملهامع� رارگز اک �

  ؛ /ناسبدگرد  �

  ؛ /نا رگرداز اب �

  ؛ /لات ما عطلا ازش اپرد  �

ر اد اق بهاورامعتبر و    یراعتبا  /لات ماو موسس  اه نکانزد ب   یراگذ هی اسرم  یاه د شرکت در سپردهاز ابع مامن  یرا گذهیاسرم �
  ؛ اه نکاب ایدولت و   نیتضم یاراد

  ر؛ اداق بهاورا /س ینورهیشرکت در پذ یابر  /لام ی اده ا و نه یراعتبا /لات ماموسس ،اه مهی، باه نکاب تیاجلب حم �

  ؛ یراعتباو  /لابع مامن نیمادر ت اه کمک به شرکت �

  مه؛اننتاو قبول ضم دییاجهت صدور، ت  اه کمک به شرکت �

  :ا هتیلا فع ریا س

زش  او پرد  /نا رگرداز ا ب  ،یگر ملهامع� رارگز اک  ،یرارگز اک  ،ی گذارهیسرما  یاه ت صندوقاخدم  ،/ناسبدگرد   یاه ت یلام فعانجا �
  . ستا ریپذ نامکان ازماز سا مجوز جداگانهخذ ا اب /لات ما عطلاا

فعانجا � ک  یرا رگز اک  یاه ت یلام  فعانجا  یاستا ر در  اصرف  یگر ملهامع� رارگز او  ره اد ا  ،/نا سبدگرد  ،/ نارگرد از اب  ت یلام 
  . است ریپذامکان هینو اث یاه ر در عرضهاداق بها ورا دی و تعهد خر /سی نورهی تعهد پذ ،یراگذهیاسرم یاه صندوق
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 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  نک ملت اب ه یاسرم   نیماشرکت ت   تیلافع یاهحوزه -1 هیا نم

 
 

  دارانسهام یه شرکت و ترکیب اسرم - 1-3
م ان  اب  /الیهزاررکی   یداسهم ع  ونیلیم  ۲۱٬۶۰۰  یکمنقسم به    لایر  ردایلیم  ۲۱٬۶۰۰نک ملت  اب  هیان سرمیماشرکت ت  هیاسرم
  : شداب/م ریکنون به شرح جدول زات سیساز بدو تاشرکت  هی اسرم شی افز است. روند اشده  پرداختتمام

 ) الیر  اردیلیارقام به  م(بانک ملت  هیسرما نی شرکت تام  هیسرما رییروند تغ -3جدول 

  سرمایه قبل�   افزایش سرمایه  تاریخ ثبت ردیف 
  افزایش سرمایه 

  جدید  سرمایه
  درصد   مبلغ 

۱  ۲۰ � ۰۴ �۱۳۹۱  ۱٬۰۰۰  ۱۵۰   ۱۵  ۱٬۱۵۰  
۲  ۱۰ �۱۰ �۱۳۹۱  ۱٬۱۵۰ ۴۰۰   ۳۵  ۱٬۵۵۰  
۳  ۲۱ �۱۲ �۱۳۹۲  ۱٬۵۵۰  ۴۵۰  ۲۹  ۲ ٬۰۰۰  
۴  ۲۷ � ۰۲ �۱۳۹۴  ۲ ٬۰۰۰ ۵۰۰   ۲۵  ۲ ٬۵۰۰  
۵  ۱۶ �۰۱ �۱۳۹۵  ۲ ٬۵۰۰ ۵۰۰  ۲۰  ۳ ٬۰۰۰  
۶  ۰۵ �۱۲ �۱۳۹۶  ۳ ٬۰۰۰ ۱٬۰۰۰  ۳۳  ۴ ٬۰۰۰  
۷  ۱۹ � ۰۳ �۱۳۹۸  ۴ ٬۰۰۰ ۱٬۵۰۰   ۳۸  ۵٬۵۰۰  
۸  ۱۳ �۱۱ �۱۳۹۸  ۵٬۵۰۰ ۱٬۵۰۰  ۲۷  ۷٬۰۰۰  
۹  ۱۰ �۱۰ �۱۳۹۹ ۷٬۰۰۰  ۴ ٬۰۰۰   ۵۷  ۱۱٬۰۰۰  
۱۰  ۰۵ � ۰۴ �۱۴۰۱  ۱۱٬۰۰۰  ۵٬۰۰۰   ۴۵  ۱۶٬۰۰۰  
۱۱  ۰۸ � ۰۶ �۱۴۰۱  ۱۶٬۰۰۰  ۵٬۶۰۰   ۳۵  ۲۱٬۶۰۰  

 
 ۵٬۶۰۰و مبلغ    لایر  ردایلیم  ۵٬۰۰۰مبلغ    بیبه ترت  هیاسرم  شی افز ام به  اقد ارش در دو مرحله  ادوره مورد گز   /شرکت در ط

  �۱۴۰۱ ۰۴ � ۰۵  خیرادر ت  اه هی اسرم  شی افز ا  نی اشته نموده که  ا نباسود    زیل شده و نات ح الباو مط  ینقد  آوردهز محل  ا  لایر  ردایلیم
  ست. ا دهی به ثبت رس اه ثبت شرکتره ادا در  �۱۴۰۱ ۰۶ � ۰۷  خیراو ت

تامین مال�

مشاوره تامین مال/

تعهدپذیره نویس/ سهام

تعهد پذیره نویس/ اوراق با 
درآمد ثابت

سرمایه گذاری و مدیریت 
دارایی

بازارگردان/

صندوق های سرمایه گذاری

سبدگردان/ اختصاص/

سرمایه گذاری کالایی

خدمات مال�

خدمات مشاوره

ارزشگذاری

افزایش سرمایه
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 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

 ) �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰به  /منته (بانک ملت  هیسرما   نیداران شرکت تامسهام بیترک -4جدول 

  لکیت ادرصد م  م اد سهاتعد داران سهام

  ۵٫۰۳ ۷  ۱۶٬۲۰۶٬۵۴۱٬۴۶۷  ) مام/ عاسه (ل/ ملت اشرکت گروه م 
  ۴٫۱۹  ۹۰۵٬۰۰۰٬۰۰۰  ) صام/ خاسه (ن اه اخو آتیهه یات سرم یریت مدکشر 

  ۱٫۰۳  ٬۷۲۵ ٬۸۷۲ ۲۲۲  )صا م/ خا سه(ز ملت ان بهسا شرکت تدبیرگر 
  ۱٫۰۰  ۲۱۵٬۹۹۹٬۹۹۸  ) مام/ عاسه(ری ملت ا سپاشرکت و

  ۰٫۹۵  ۲۰۶٬۱۸۱٬۸۱۷  ) مام/ عا سه(ی ملت اهرکت از مشاشرکت بهس
  ۰٫۸۸  ٬۰۵۱ ۱۹۰٬۸۴۲  )صا م/ خاسه( ری توسعه معین ملت ا گذیه اشرکت سرم

  ۰٫۲۱  ۴۵٬۹۶۶٬۹۷۶  ) مام/ عاسه( اشرکت بیمه م 
  ۰٫۰۰۷  ٬۷۲۷ ۱٬۴۷۲  )صا م/ خا سه(نک ملت اری ب ارگز اشرکت ک

  -   -   ) صام/ خا سه(ف/ ملت اشرکت صر 
  ۱۶٫۶۹  ٬۲۳۹ ٬۶۰۵٬۱۲۲ ۳  داران سهام یر اس

  ۱۰۰  ۲۱٬۶۰۰٬۰۰۰٬۰۰۰  جمع 

 

  راداق بهاور از منظر بورس اشرکت  -1-4

  م ات و قیمت سهملااوضعیت مع -1-4-1
  خ یرادر ت  بارنیاول  یا بر   آنم  اد «تملت» درج شده و سهانم  ان بار تهر اد اق بهاورادر بورس    �۱۳۹۸ �۱۲ ۰۷   خیراشرکت در ت

  ست.ار گرفته امله قر امورد مع �۱۳۹۸ �۱۲ ۱۴
  ست:ابوده  ریشرح ز به ریخ ال اس ۲ /شرکت طم اسه معاملات و ارزش بازار تیوضع

 بانک ملت  هیسرما   نیسهام شرکت تام تیوضع -5جدول 

ل�  ال ماس

  منته� به

  م اد سهاتعد

  مله شدهامع

  ) میلیون سهم(

  مارزش سها

  مله شده امع

  ) لا ریمیلیارد (

 ییاد روزهاتعد

مله  اد معاکه نم

  ست اشده 

  ل� ال مان سایاپ

  سهم ر از ابکل رزش ا

 ) لا رد ریامیلی(

قیمت سهم 

 ) ل اری(

 یهاسرم

 ) لا رد ریامیلی(

۲۹ �۱۲ �۱۴۰۰ ۱٬۹۸۷ ۸٬۸۷۵ ۲۲۹ ۴۵٬۷۷۶ ۲ ٬۸۶۱ ۱۶٬۰۰۰ 
۳۰ �۱۰ �۱۴۰۱ ۲ ٬۲۵ ۲ ۷٬۰۸۵ ۱۹۳ ۷۱٬۲۵۸ ۳ ٬۲۹۹ ۲۱٬۶۰۰ 

  

  عملکرد بازارگردان� نماد تملت  -1-4-2
زهمان جدول  در  که  م  ریطور  تام  شود/مشاهده  راستا  هیسرما  نیشرکت  در  ملت  بازارگردان  یفایا  یبانک    / تعهدات 

 ۸۷۹ ,۱۹,۲۴۴و فروش تعداد    ۲۱۶,۸۰۶,۵۱۶تعداد    دیمورد گزارش نسبت به خر  /دوره مال  /ط  )از سهام   تیو حما  /نقدشوندگ(
  : اقدام نموده است ملت /بازارگردان /صندوق اختصاص  قیبرگه سهام تملت از طر

 )ال یر ونیلی ممبالغ به ( ۱۴۰۱ ماهید انیتا پا  ۱۴۰۱سال  یاز ابتدا دوفروشیخلاصه خر   -6جدول 

  
  فروش   خرید 

  مبلغ   تعداد برگه سهام  مبلغ   تعداد برگه سهام

  ۶۵٬۶۲۳  ٬۸۷۹ ۱۹٬۲۴۴  ۶۷۹٬۶۲۸  ۲۱۶٬۸۰۶٬۵۱۶  تملت 
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 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  و شاخص کل   صنعت شاخص ،  سهام تملتبازده  - 1-4-3
ماهه دوره دوازده  /بانک ملت با نماد «تملت» ط  هیسرما  نیسهام تام  /مشخص است بازده   ریز  مودارهایطور که در نهمان
اداره ( شاخص صنعت    /درصد رشد داشته است. بازده   ۵۶ و    ۸۱  بیترتمورد گزارش به  /و دوره مال   �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰به    /منته

  ۲۴و    ۳۲  بیترتمذکور به  یهادوره  یشاخص کل برا  یدرصد و برا  ۲۵ و    ۲۰مذکور    یهادوره  یبرا  بیترتبه  )/مال  یبازارها
  . درصد بوده است

 ۱۴۰۱ ماهید انیتا پا  ۱۴۰۰بهمن  یو شاخص کل از ابتدا /مال یروند بازده تملت، شاخص اداره بازارها  -1نمودار 

 
 ۱۴۰۱ ماهید انیتا پا  ۱۴۰۱سال  یو شاخص کل از ابتدا /مال  یبازارهاروند بازده تملت، شاخص اداره   -2نمودار 

  

۳۲

۲۰

۸۱

۲۰-

۰ 

۲۰ 

۴۰ 

۶۰ 

۸۰ 

۱۰۰ 

۱
۴

۰
۰
/۱

۱
/۰

۱

۱
۴

۰
۰
/۱

۱
/ ۱

۵

۱
۴

۰
۰
/۱

۱
/۲

۹

۱
۴

۰
۰
/۱

۲
/۱

۳

۱
۴

۰
۰
/۱

۲
/۲

۷

۱
۴

۰
۱
/۰

۱
/۱

۲

۱
۴

۰
۱
/۰

۱
/۲

۶

۱
۴

۰
۱
/ ۰

۲
/۰

۹

۱
۴

۰
۱
/ ۰

۲
/۲

۳

۱
۴

۰
۱
/ ۰

۳
/ ۰

۶

۱
۴

۰
۱
/ ۰

۳
/۲

۰

۱
۴

۰
۱
/ ۰

۴
/ ۰

۳

۱
۴

۰
۱
/ ۰

۴
/۱

۷

۱
۴

۰
۱
/ ۰

۴
/۳

۱

۱
۴

۰
۱
/۰

۵
/۱

۴

۱
۴

۰
۱
/۰

۵
/ ۲

۸

۱
۴

۰
۱
/ ۰

۶
/۱

۱

۱
۴

۰
۱
/ ۰

۶
/ ۲

۵

۱
۴

۰
۱
/ ۰

۷
/۰

۸

۱
۴

۰
۱
/ ۰

۷
/۲

۲

۱
۴

۰
۱
/۰

۸
/ ۰

۶

۱
۴

۰
۱
/۰

۸
/۲

۰

۱
۴

۰
۱
/۰

۹
/ ۰

۴

۱
۴

۰
۱
/۰

۹
/ ۱

۸

۱
۴

۰
۱
/۱

۰
/ ۰

۲

۱
۴

۰
۱
/۱

۰
/۱

۶

۱
۴

۰
۱
/۱

۰
/۳

۰

صد
در

شاخص کل شاخص صنعت تملت

 ۲۵

 ۵۶

۲۰-

۰ 

۲۰ 

۴۰ 

۶۰ 

۸۰ 

۱۰۰ 
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۴
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/۰
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۴
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۵
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۴
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/ ۰

۶
/۳

۰

۱
۴
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۱
/ ۰
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/۲
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/۳

۰

۱
۴

۰
۱
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۹
/۳

۰
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۰
۱
/۱

۱
/۰

۱

صد
در

شاخص کل شاخص صنعت تملت

۲۴  

 ۲۸ �
۱۰ �

۱۴
۰۱

 

 ۰۶ �
۰۱ �

۱۴
۰۱

 

 ۲۸ �
۱۰ �

۱۴
۰۱
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 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  ه شرکت در صنعت ایگاج -1-5

  یهاسرم -1-5-1
. باشد/م  ریها به شرح جدول زآن  /ثبت  هی سرما  نیشرکت و آخر  ۱۲  هیفعال در بازار سرما  هی سرما  نیتام  یهاتعداد شرکت

دو مرحله    /بوده که ط  الیر  ونیلیم   ۱۱,۰۰۰دوره مورد گزارش مبلغ    یبانک ملت در ابتدا  هیسرما  نیشرکت تام  /ثبت  هیسرما
مبلغ    هیسرما  شی افزا ا   دهیال رسیر  ونیلیم  ۲۱٬۶۰۰به  بر  جا  نیاست.  سرما  گاهیاساس  لحاظ  از  ب  /ثبت  هیشرکت    ن یدر 

  . است افتهیارتقا  ۳رتبه به  هی سرما نیتام یهاشرکت
  

 )الی ر ونیلیارقام به م( هیفعال در بازار از منظر سرما  هیسرما نی تام یهاشرکت  سهیمقا -7جدول 

  یهاسرم  یه امین سرمات ردیف 

  ٬۵۰۰٬۰۰۰ ۲۴  نوین    ۱

  ٬۰۰۰٬۰۰۰ ۲۴  ن ا رسیا لوتوس پ   ۲

  ۲۱٬۶۰۰٬۰۰۰  نک ملتاب   ۳

  ۲۰٬۰۰۰٬۰۰۰  اکیمی   ۴

  ۱۵٬۲۰۰٬۰۰۰  مید ا   ۵

  ۱۵٬۰۰۰٬۰۰۰  تمدن    ۶

  ۱۵٬۰۰۰٬۰۰۰  سپهر    ۷

  ۱۱٬۰۰۰٬۰۰۰  مین ا   ۸

  ۹٬۰۰۰٬۰۰۰  ن ارداک   ۹

  ۷٬۰۰۰٬۰۰۰  وند ادم   ۱۰

  ۵٬۰۰۰٬۰۰۰  فارس خلیج   ۱۱

  ٬۰۰۰٬۰۰۰ ۲  نک مسکن اب   ۱۲

  

  ر از ارزش با -1-5-2
مله  ان معایر ابورس  افر   ای  ر بورس از ادر ب  یهامین سرمات  ۷م  ا سهن،  ایر ایه  ار سرماز ال در بایه فعامین سرماشرکت ت  ۱۲ز بین  ا

  ست: ابه شرح زیر  ۱۴۰۰ه  امدی ۳۰و  ۱۴۰۱ه امدی  ۳۰ریخ ا به ت هاآنر از ارزش باشود که م/
  

 ) الیر ونیلی ارقام به م( هیفعال در بازار سرما  هیسرما   نی تام یهاارزش بازار شرکت سهیمقا -8جدول 

  یه امین سرمات  ردیف 
  راز ارزش با

  �۱۴۰۰ �۱۰ ۳۰منته� به   �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰منته� به 

  ۱۱۷٬۲۶۰٬۰۰۰  ۱۶۱٬۲۸۰٬۰۰۰  مین ا  ۱

  ۸۵٬۸۰۰٬۰۰۰  ٬۰۰۰ ۱۱۹٬۷۱۲  ن ارسی ا لوتوس پ  ۲

  ۸۶٬۶۴۵٬۰۰۰  ٬۶۰۰٬۰۰۰ ۸۳  مید ا  ۳

  ٬۳۰۰٬۰۰۰ ۹۳  ٬۵۰۰ ٬۴۴۲ ۸۲  نوین   ۴

  ۳۹٬۷۷۶٬۰۰۰  ۷۱٬۲۵۸٬۰۰۰  نک ملتاب  ۵

  -   ٬۹۸۰٬۰۰۰ ۴۲  وند ادم  ۶

  -   ۲۹٬۷۵۰٬۰۰۰  فارس خلیج   ۷
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 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  ت� ای عملیاهدرآمد - 1-5-3
ماهانه و   یهاکه از گزارش  ۱۴۰۱  ماهید  ۳۰به    /ماهه منتهدوره ده  یبرا  هیسرما  نیتام  یهاشرکت  هیکل  /اتیعمل  یدرآمدها
.  باشد / م  ریبه شرح جدول ز  دهی مذکور در سامانه کدال استخراج گرد  یهامنتشره شرکت  شده/حسابرس  /مال  یهاصورت
 ون یلیم  ۸٬۵۸۸٬۳۳۴دوره مذکور مبلغ    /بانک ملت ط  هیسرما  نیشرکت تام  شود/مشاهده م  ریطور که در جدول زهمان

  ی هاشرکت  نیرشد را در ب  نیشتریدرصد ب  ۷۹٫۲کسب نموده که نسبت به دوره مشابه سال گذشته با    /اتیدرآمد عمل  الیر
 ی شرکت از لحاظ درآمدها  گاهیداشته و جا )باشد/م سیدماوند که تازه تاس هیسرما نیشرکت تام یاستثنابه( هیسرما نیتام

  .است افتهیارتقا  ۵به   ۸از رتبه   هیسرما نیتام یهاشرکت نیدر ب /اتیعمل
  

 ) الیر ونیلیارقام به م( هیفعال در بازار سرما هیسرما نی تام یها شرکت  /اتی عمل یدرآمدها سهی مقا -9جدول 

  یه امین سرمات  ردیف 
  ت� ای عملیاهدرآمد

  ) درصد(رشد   �۱۴۰۰ �۱۰ ۳۰منته� به  ماههده   �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰منته� به  ماههده 

 ۵۷   ٬۵۵۶ ۱۰٬۸۹۲  ۱۷٬۰۹۷٬۳۱۳  نوین   ۱

  ۲۹٫۶  ٬۹۶۷ ٬۹۴۲ ۱۲  ٬۶۱۹ ۱۶٬۷۷۴  ن ارسی ا لوتوس پ  ۲

  ۳۵٫۶  ۱۰٬۶۰۱٬۹۰۳  ٬۳۷۷٬۷۲۶ ۱۴  تمدن   ۳

  ۳۶٫۶  ٬۷۳۶ ۸٬۰۷۲  ۱۱٬۰۲۶٬۶۹۸  مین ا  ۴

  ۷۹٫۲  ٬۷۹۱٬۳۳۱ ۴  ۸٬۵۸۸٬۳۳۴  نک ملتاب  ۵

  ٫۲ ۲  ۸٬۳۱۶٬۱۵۲  ۸٬۴۹۵٬۹۹۳  سپهر   ۶

  ٫۶ ۶۳  ۵٬۱۳۷٬۹۹۵  ۸٬۴۰۶٬۲۳۳  ن ارداک  ۷

  ۳۹٫۲  ٬۹۴۷٬۶۷۹ ۴  ۶٬۸۸۶٬۲۹۷  مید ا  ۸

  ٫۸ ۳۲۴  ۱٬۶۰۵٬۱۹۸  ۶٬۸۱۹٬۴۲۱  وند ادم  ۹

  - ٫۲ ۱۳  ٬۵۳۳ ٬۱۷۳ ۲  ۱٬۸۸۷٬۶۶۳  نک مسکن اب  ۱۰

  -     -   ۸۸۵٬۵۶۶  فارس خلیج   ۱۱
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 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  ق منتشرشدهاور احجم   -1-5-4
بوده که در    الیر  اردیلیم  ۴۸۰,۵۸۰ ، مبلغ  ۱۴۰۱سال    ییابتدا  ماههدهدر    هیدر بازار سرما  /حجم کل اوراق منتشر شده شرکت

سهم    شود/مشاهده م  ری طور که در جدول زدرصد رشد همراه بوده است. همان  ۱۷۹، با  ۱۴۰۰با مدت مشابه سال    سهیمقا
بوده که نسبت به مدت مشابه سال   )درصد  ۱۴معادل  (  الیر  اردیلیم  ۶۹,۲۹۰مقدار مبلغ    نیبانک ملت از ا   هیسرما  نیتام

  .است افتهیاوراق منتشره از رتبه هشتم به سوم ارتقا  شرکت از لحاظ حجم گاهیدرصد رشد داشته و جا ۸۲۹ ,۶، ۱۴۰۰
  

 )الیر اردی لیارقام به م( هیسرما  نیتام  یهاحجم اوراق منتشرشده شرکت سهی مقا -10جدول 

  نویس�متعهد پذیره   ردیف 
  �۱۴۰۰ �۱۰ ۳۰هه منته� به امده   �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰هه منته� به امده 

  درصد   مبلغ   درصد   مبلغ 

  ۱۵  ۲۵٬۲۰۰  ۱۷  ۸۱٬۱۰۰  ن اردایه کامین سرم ات  ۱

  ۱۸   ۳۰٬۵۰۰  ۱۵   ٬۰۰۰ ۷۲   مینایه امین سرم ات  ۲

  ۱  ۱٬۰۰۰  ۱۴  ۶۹٬۲۹۰  نک ملت ایه بامین سرمات  ۳

  ۱۳  ٬۵۰۰ ۲۲  ۱۱  ٬۹۹۰ ۵۴  ن ارسیایه لوتوس پامین سرم ات  ۴

  ۱۶  ۲۷٬۰۰۰  ۱۱  ٬۵۰۰ ۵۲   وندایه دمامین سرم ات  ۵

  ۰  ۷۵۰   ۷  ۳۵٬۰۰۰  یه سپهر امین سرم ات  ۶

  ۱۹  ٬۵۰۰ ۳۳  ۷  ٬۷۰۰ ۳۳  یه تمدن امین سرم ات  ۷

  ۶  ۱۰٬۰۰۰  ۶  ۲۹٬۰۰۰  مید ایه امین سرم ات  ۸

  ۱۳  ۲۱٬۵۰۰  ۴  ۲۰٬۰۰۰  یه نوین امین سرم ات  ۹

  ۰  ۰  ۳  ٬۰۰۰ ۱۳   اریزم ایه کار سرم ا ز ات باگروه خدم   ۱۰

  ۰  ۰ ۲  ۹٬۰۰۰  ن ا ردابت کاث درآمد اری با گذیه اصندوق سرم  ۱۱

  ۰  ۰ ۱  ۵٬۰۰۰  فارس خلیج یه امین سرمات   ۱۲

  ۰  ۰ ۰  ۱٬۵۰۰   نگریت ایه نهار سرم ا ز ات باگروه خدم   ۱۳

  ۰  ۰ ۰  ۱٬۵۰۰  ر ایداد پانم  افر اری ا گذیه اصندوق سرم  ۱۴

  ۰  ۰ ۱  ٬۰۰۰ ۳  نویس/ قد متعهد پذیره اف  ۱۵ 

  ۱۰۰  ۱۷۱٬۹۵۰  ۱۰۰  ۴۸۰٬۵۸۰  جمع   
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 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  ی تحت مدیریت اهییار ارزش د الص اخ -1-5-5
دارا ارزش  صندوق  یهاییخالص  مد  یهاکل  غ(  هیسرما  نیتام  یهاشرکت  تیریتحت  صندوق  ریبه    / اختصاص  یهااز 

به    یدرصد  ۲۱٫۴با رشد    �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰  خیبوده که در تار  الیر  ونیلیم  ۹۵۰ ,۲,۵۸۶,۵۵۹مبلغ    �۱۴۰۰ �۱۰ ۳۰  خیدر تار  )/بازارگردان
 یهاییخالص ارزش دارا  شود /مشاهده م  ریطور که در جدول زاست. همان  افتهی  شی افزا  الیر  ونیلیم  ۳,۱۴۰,۱۳۳,۹۶۳مبلغ  

  ۷۷,۶۷۹,۰۱۵از مبلغ     یدرصد  ۹۸٫۴دوره مذکور با رشد    /بانک ملت ط   هیسرما  نیشرکت تام  تیریتحت مد   یهاصندوق
در دوره   لتنک مبا   هیسرما  نیشرکت تام  گاهی جا  نیاست. همچن  افتهی  شی افزا  الیر  ونیلی م  ۱۵۴,۰۸۹,۰۹۲ به    الیر  ونیلیم

  . است افتهیارتقا  ۶به رتبه   ۹از رتبه  تیریتحت مد یهاییمورد گزارش از لحاظ خالص ارزش دارا
  

 ) الیر ونیلیارقام به م( هیسرما نی تام یهاشرکت  تیر یتحت مد یهاصندوق یهاییخالص ارزش دارا سهی مقا -11جدول 

  یه امین سرمات  ردیف 
  رشد  ی تحت مدیریت اهی صندوق اهیی ار ارزش د الص اخ

  ) درصد(  �۱۴۰۰ �۱۰ ۳۰  �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰

 ۱۷٫۴۲  ۵۹۱٬۰۰۱٬۳۱۰  ٬۳۴۰ ٬۹۴۲ ۶۹۳  ن ارسی ا لوتوس پ  ۱

  ۱۱٫۲۵  ۶۱۱٬۸۴۵٬۸۹۶  ۶۸۰٬۶۹۱٬۴۸۸  تمدن   ۲

  ۳۷٫۱۹  ۳۵۰٬۱۶۷٬۶۷۱  ٬۱۱۹ ۴۸۰٬۴۰۳  ن ارداک  ۳

  ۵٫۶۳  ۳۵۱٬۴۲۹٬۶۸۶  ۳۷۱٬۲۱۸٬۰۳۵  نوین   ۴

  ۲٫۷  ٬۵۶۳ ٬۶۱۳ ۲۳۴  ۲۴۰٬۹۵۱٬۳۵۲   سپهر  ۵

  ۹۸٫۳۷  ۷۷٬۶۷۹٬۰۱۵  ٬۰۸۹٬۰۹۲ ۱۵۴  نک ملتاب  ۶

  ۳۴۰٫۳  ٬۳۳۳ ٬۱۷۲ ۳۲  ٬۵۷۷ ۱۴۱٬۶۵۴  وند ادم  ۷

  - ۰٫۲۵  ٬۱۴۹ ٬۶۶۲ ۱۲۳  ٬۳۵۱٬۸۱۷ ۱۲۳  نک مسکن اب  ۸

  ۰٫۶۶  ٬۸۸۹٬۴۹۷ ۱۱۳  ٬۶۳۷٬۰۵۵ ۱۱۴  مید ا  ۹

  - ۲۱٫۹  ۱۰۰٬۰۹۸٬۸۳۱  ۷۸٬۱۸۱٬۳۶۳   مینا  ۱۰

      -   ٬۷۲۵ ۶۱٬۰۱۳  فارس خلیج   ۱۱

  ۲۱٫۴ ۲٬۵۸۶٬۵۵۹٬۹۵۰  ۳٬۱۴۰٬۱۳۳٬۹۶۳  جمع   
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 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  گذاری اختصاص� بازارگردان�  های سرمایهصندوق -5-1- 1-5
ط/ دوره مال/ مورد   هیسرما  اردر باز بزرگ  فعال    /بازارگردان  /اختصاص  گذاریهیصندوق سرما  ۱۰  تیریتحت مد  هایییدارا 

گذاری اختصاص/ بازارگردان/ ملت  همانطور که از جدول زیر مشخص است، صندوق سرمایه  .است  ریبه شرح جدول ز  گزارش
بازده   از خود بهصندوق سرمایه  ۱۰درصدی عملکرد بسیار مناسبی در بین    ۴۷با کسب  بازارگردان/  جای گذاری اختصاص/ 
  گذاشته است. 

  

 ) الی ر اردیلی مبالغ به م( /بازارگردان  /اختصاص  یگذار هیسرما   یهاصندوق سهیمقا  -12جدول 

  صندوق اختصاص� بازارگردان�   ردیف 
  رشد  هاخالص ارزش دارایی 

  درصد   مبلغ   ارزش روز   شده بهای تمام

  ۵۸ ۵۵٬۰۰۷  ۱۴۹٬۱۴۳  ۹۴٬۱۳۶  فارس خلیج   ۱

  - ۱۲  )۱۳٬۲۴۶(  ۱۰۰٬۲۳۸  ۱۱۳٬۴۸۴  سپهر بازار سرمایه   ۲

  ۲۵   ۱۸٬۷۲۷  ۹۳٬۹۱۲  ۷۵٬۱۸۵  وگاز تامین نفت صبا گستر   ۳

  ۱۰  ۷٬۴۶۴  ۸۲٬۰۷۶  ۷۴٬۶۱۲  امید لوتوس پارسیان   ۴

  ۴۷  ۲۵٬۷۲۳  ۸۰٬۵۹۲  ۵۴٬۸۶۹  ملت   ۵

  ۳۰  ۱۶٬۹۶۱  ۷۳٬۴۶۴  ۵۶٬۵۰۳  توسعه فولاد مبارکه   ۶

  - ۲۲  )۱۹٬۳۱۰(  ۶۹٬۵۳۰  ۸۸٬۸۳۹  تجارت ایرانیان اعتماد   ۷

  - ۱  )۴۷۸(  ۳۷٬۵۳۷  ۳۸٬۰۱۴  لاجورد دماوند   ۸

  ۱  ۳۶۴  ۳۶٬۱۱۹  ۳۵٬۷۵۵  امید ایرانیان   ۹

  ۵  ۱٬۳۱۷  ۳۰٬۷۲۲  ۲۹٬۴۰۵  گوهر فام امید   ۱۰
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 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  محیط حقوق�  - 1-6
  هیار سرماز اب  /لام  یاده انه  ترینبزرگز  ا  /کی  عنوانبه  هیاسرم  نیمات  یاه شرکت   تیل اکم بر فعات ح او مقرر  نیناقو  ترینمهم

  : ستا ریبه شرح ز ن،ار یا

  رت؛انون تجاق �

  ر؛اد اق بهاورار از انون باق �

  ؛ /ساسانون اق ۴۴صل ا /کل یاه ستایس یا جر ا لیتسه یاستا در ر دی جد /لام یاده او نه اره ابز ا نون توسعه اق �

  ؛ /ساسانون اق ۴۴صل ا �

  ؛ییشوپول ارزه بالعمل مبانون و دستوراق �

  ؛/پول  رمتشکلیر غاز انون تنظیم باق �

  کشور؛ /نکاو ب /نون پولاق �

  رکت؛اق مشاورار انتشانون نحوه اق �

  ؛راد اق بهاوران بورس و ازمامنتشره توسط س /ق بده ا ورار انتشا  یاه لعملاع دستورانو ا �

  ؛/لام یاده ا نه هیا سرم تیات کفامالز العمل ادستور �

  رت؛ اص تحت نظا شخات توسط ا عطلاارک و اد، مداسنا /ده رشا و گز  یرالعمل ثبت، نگهد ادستور �

  ه؛ یاسرم نیماشرکت ت تیلابط فعالعمل ضو ادستور �

  ؛/لام یاده انه نار یمد یاحرفه  تیح صلا  دییالعمل تادستور �

  ؛/نا رگردا ز العمل بادستور �

 . ن بورسازمارت ساتحت نظ /لام یاده انه یاوضع شده بر  یاهمهانآیینو  اه لعملادستور ریاس �

ز اشده    رفتهیپذن  اشر اکم بر ناح   نینار قواد اق بهاورانک ملت در بورس  اب  هیاسرم  نیمام تا و عرضه سه  رشیتوجه به پذ   اب
  . شداب/شرکت مترتب م  نیابر  زین نار تهر اد اق بها ورادر بورس  رشی لعمل پذات و دستورا عطلاا یافشالعمل اجمله دستور
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 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  ل�امروری بر عملکرد م -2
 ر یگذشته، به شرح جدول ز  / آن با سال مال  سهیمورد گزارش و مقا  / دوره مال  /شرکت ط  انیسود و ز  یاسهیمقا  تیوضع

  :باشد/م
  

 )الیر ونیلیارقام به م(گذشته  مال/ سال  ۲بانک ملت در  هیسرما  نیشرکت تام  انیسود و ز سهی مقا -13جدول 

  ) درصد(  تاتغییر      

  هه منته� بهامده  

۳۰ �۱۰ �۱۴۰۱ 

ل� منته� ال ماس

  �۱۴۰۰ �۱۲ ۲۹به 

  هه به امده 

  گذشته  ل�ام لاس

هه امده 

شده به نهلااس

  گذشته  ل�ام لاس

  ۲۴۶ ۱۸۸  ٬۸۴۲ ۲۵۴  ۷۳۵٬۳۵۰  م انویس/ و تعهد خرید سهت تعهد پذیره ایه خدمار از اصل اح درآمد
  ۴۷ ۲۲ ٬۳۱۷ ٬۶۴۴ ۴  ٬۸۲۳ ۵٬۶۷۴ ر اداق بهاور ان/ و سود ارگرداز ات ب ایه خدمار از اصل اح درآمد
  ۶۸ ۴۰ ٬۱۴۷ ۱٬۵۲۴  ٬۱۲۸٬۳۵۰ ۲ اه رمزد مدیریت صندوقاز کاصل اح درآمد
  -۴۳ - ۵۲  ٬۱۴۰ ۱۳  ۶٬۲۷۰ ل/اوره مات مش ایه خدمار از اصل اح درآمد
  ۲۰۹ ۱۵۸  ۱۰٬۶۹۲  ۲۷٬۵۵۲ نک/، مدیریت وجوه نقد ا ز سود سپرده باصل اح درآمد
  -۷۳ - ۷۸  ۷۱٬۷۰۰  ۱۵٬۹۸۹ ری اگذ یه از سود سرماصل اح درآمد
  ۵۸ ۳۲ ۶٬۵۲۱٬۸۳۸  ۸٬۵۸۸٬۳۳۴ ی عملیات� ا هدرآمدجمع 

  ۱۸۵  ۱۳۷ )۷۷۸٬۲۹۹( )۱٬۸۴۷٬۸۴۵(  ق اور اشده م ای تمابه
  ۴۷ ۲۳ )۱۷۰٬۲۳۳(  )۲۰۸٬۸۴۸( ن ا رکناهزینه حقوق و دستمزد ک

  -۹ - ۲۴ ) ۸۹٬۲۴۵(  ) ۶۷٬۸۸۶( ری و عموم/ ا دای اههزینه 
  ۴۱ ۱۸  ٬۰۶۱ ۵٬۴۸۴  ٬۷۵۵ ۶٬۴۶۳ ت� اسود عملی

  -۸۷  - ۹۰ ۱۰٬۵۹۷  ۱٬۱۰۷ غیرعملیات/ ی اهو هزینه  اهدرآمدیر اس
  ۴۱ ۱۸  ٬۶۵۸ ۵٬۴۹۴  ٬۸۶۲ ۶٬۴۶۴ ت الیاز ما سود قبل 

  ۱۶۳ ۱۱۹ )۳۸٬۹۲۴(  )۸۵٬۲۹۸( ری ال ج اس بردرآمدمالیات 
  - -  -   ) ٬۹۰۷ ۱۲( قبل  هایسال  بردرآمدمالیات 

  ۴۰ ۱۷ ۵٬۴۵۵٬۷۳۴  ۶٬۳۶۶٬۶۵۷ لص اسود خ

  

 شرکت   سرمایهکفایت   یهانسبت -14جدول 

  �۱۴۰۰ �۱۲ ۲۹ل� منته� به ادوره م  �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰منته� به  ماههده   م نسبت ان نوع نسبت 

 یه ایت سرماکف
 ۷٫۵۱  ٫۹۳ ۴  شده ری تعدیل انسبت ج

  ۰٫۴۱ ۰٫۴۷ شده ت تعدیل انسبت بده/ و تعهد
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 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  ت� شرکتامروری بر عملکرد عملی -3

  اوراق بده�  نویس�تعهد پذیره  - 3-1
 ۶۹,۲۹۰مبلغ    نویس/تعهد پذیره  بانک ملت در مجموع  هیسرما   نیشرکت تام  �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰به    /منته  ماههده   /دوره مال  /ط
ثابت  الیر  اردیلیم درآمد  با  شماره    اوراق  جدول  در  که  همانطور  و  است  داشته  عهده  به  زیر  جدول  شرح  به  اشاره   ۱۰را 

     است:های تامین سرمایه کسب نمودهرا در میان شرکت ۳است، از لحاظ حجم اوراق منتشره جایگاه گردیده
  

 ) الی ر ونیلیارقام به م(بانک ملت  هیسرما نی اوراق منتشر شده توسط شرکت تام -15جدول 

  ق اور امبلغ   ق اور ا ن� اشرکت ب  ق اور انوع   ن� ادوره زم

 ۱۴۰۱ل ایی سابتدا ماههده  

  ره اجاق  اور ا
  ٬۲۹۰٬۰۰۰ ۲  ن ا سارینایع سلولزی م اشرکت صن 

  ۸٬۰۰۰٬۰۰۰  گهرشرکت معدن/ و صنعت/ گل 

  بحهاق مر اور ا

  ۲۰٬۰۰۰٬۰۰۰  ن موتور ا شرکت کرم
  ۶٬۰۰۰٬۰۰۰  زی ارویی ر ا ت تولید شیشه دانج ارخاک

  ۱۵٬۰۰۰٬۰۰۰  ب کویر اد سپید فر شرکت تولیدی فولا
  ۱۰٬۰۰۰٬۰۰۰  شرکت بهمن دیزل 

  ۸٬۰۰۰٬۰۰۰  ن یزممشرق ک  اشرکت پتروپ
  ۶۹٬۲۹۰٬۰۰۰  جمع 

  ۱۴۰۰ل  ایی سابتدا ماههده 
  ۱٬۰۰۰٬۰۰۰  شیو توسعه ک گذاریسرمایه شرکت   ق خرید دین اور ا

  ۱٬۰۰۰٬۰۰۰  جمع 

   
 

  ق بده�اور ار انتشاعرضه  وره ات مشاخدم - 3-2
شرکت به شرح    ۲۲  /ق بده اوراوره عرضه  امش  ،نک ملتا یه بامین سرماشرکت ت  �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰هه منته/ به  امط/ دوره ده 
  :ست اگرفته  به عهده اجدول زیر ر

  

 / مشاوره عرضه انتشار اوراق بده  -16جدول 

  ق اور ا  شرکت   ردیف  ق اور ا شرکت  ردیف 

  بحه امر   )ب انتخ اگروه (ن ا رمآ کی لکتروناب انتخا  ۱۲  ره اجا  ن اسا نی رام یسلولز  عیاصن  ۱
  بحه امر   رون ات کافسف  یاهورده آفر   ۱۳  بحه امر   ی ز ار  ییروا د شهیش دیتول ت انج ارخاک  ۲
  بحه امر   د ای ماز   ۱۴  بحه امر   ن موتور ا کرم  ۳
  ره اجا  )یر ا عتبا یبندرتبه (ن اصفه ارکه اد مب فولا  ۱۵   بحه امر   ر یب کوافر  دید سپفولا یدیتول  ۴
  ره اجا  ) /نکامن ب ا ض(ن اصفه ارکه اد مب فولا  ۱۶  بحه امر   زل یبهمن د  ۵
 بحه امر  ن یسایرت ا رنو تجاک ۱۷ بحه امر   زمین مشرقک اپتروپ  ۶
 ره اجا ن ا هام  ییام یپاهو ۱۸  بحه امر   له اک کویسول  ۷
 بحه امر  بوشهر  /میپتروش ۱۹ ن ید دیخر  خودرو  ایپرش  ۸
 بحه امر  موت خودرو ام ۲۰ بحه امر   ر یمطهر ضم   ۹
 بحه امر  ستون یب /میپتروش ۲۱ بحه امر   ) ناشست  نگی هلد(ن امکر  یرویب نآ  ۱۰
 بحه امر  نه ایورمارس خاپ یایمیک ۲۲ بحه امر   ) گروه بهمن( نا ر یا عیات صناخت قطعاو س /حاطر   ۱۱
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 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  قاور ان� ارگرداز اب - 3-3
 ۱۳۶٬۵۹۰٬۰۰۰مبلغ    به  اق جمعاورا  ۱۵   ن/ارگرد از اب  ،نک ملتاب  هیاسرم  نیماشرکت ت  �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰به    /هه منتهامدوره ده  /ط

  ست: ا شتها د به عهده ریبه شرح جدول زل امیلیون ری

  
 ) الی ر ونیلیارقام به م( �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰به   /منته  /بانک ملت در دوره  مال  هیسرما  نیشرکت تام  /خدمات بازارگردان -17جدول 

  ریخ سررسید ات  ر انتشاریخ ات  مبلغ   ت� ملاامعد انم  ملهار معاز اب  ق اور انوع   د ارد ام شرکت طرف قر ان  ردیف 
۰۰۰٬۰۰۰٬۶  ۱۱مشیر   ن ابورس تهر   رکت امش ز اری شیر اشهرد  ۱  ۱۳۹۷/۱۲/ ۲۸ ۱۴۰۱/۱۲/ ۲۸ 
٬۳ ۰۰۰٬۰۰۰  -   ن ابورس تهر   رکت امش ن ا صفهاری اشهرد  ۲  ۱۳۹۹/ ۰۴/۳۰ ۱۴۰۳/ ۰۴/۳۰ 
۰۰۰٬۳۰۰٬۱  -   ن ابورس تهر   رکت امش ن ا صفهاری اشهرد  ۳  ۱۳۹۹/ ۰۴/۳۰ ۱۴۰۳/ ۰۴/۳۰ 
٬۳ ۰۰۰٬۰۰۰  -   ن ابورس تهر   رکت امش ز اری شیر اشهرد  ۴  ۱۳۹۹/ ۰۴/۳۰ ۱۴۰۳/ ۰۴/۳۰ 
۰۰۰٬۰۰۰٬۲۵  ۰۰۴سنفت  نرژی ابورس   سلف ۲-روند  ا  از صباشرکت توسعه نفت و گ  ۵  ۱۳۹۹/ ۰۶/ ۱۸ ۱۴۰۲/ ۰۳/ ۱۸ 
۰۰۰٬۰۰۰٬۱۵  ۰۲۱ سبرق  نرژی ابورس   سلف ن گیلا  یامنطقه شرکت برق   ۶  ۱۳۹۹/۱۲/۲۴ ۱۴۰۱/۱۲/۲۴ 
۰۰۰٬۰۰۰٬۱  ۰۲۱۱ کیش  ن ا یر ابورس افر   خرید دین  کیش هو توسع گذاریسرمایه شرکت   ۷  ۱۴۰۰/ ۰۳/۱۰ ۱۴۰۲/۱۱/۱۰ 
٬۱۳ ۰۰۰٬۰۰۰  ۰۲۲ سبرق   نرژی ابورس   سلف ن ی گیلا اشرکت برق منطقه   ۸  ۱۴۰۰/۱۲/ ۰۲ ۱۴۰۲/۱۲/ ۰۲ 
٬۲ ۰۰۰٬۲۹۰  ۰۵ناس ارینام  ن ا یر ابورس افر   ره اجا ن ا سارینایع سلولزی م اشرکت صن   ۹  ۱۴۰۱/ ۰۴/۰۵ ۱۴۰۵/ ۰۴/۰۵ 
۰۰۰٬۰۰۰٬۲۰  ۰۴ ن ا کرم  ن ا یر ابورس افر   بحه امر  ن موتور ا شرکت کرم  ۱۰  ۱۴۰۱/ ۰۴/۱۳ ۱۴۰۵/ ۰۴/۱۳ 
۰۰۰٬۰۰۰٬۶  ۵۰۵زیاصر   ن ابورس تهر   بحه امر  زی ا رویی ر اشرکت شیشه د  ۱۱  ۱۴۰۱/۰۵/۲۲ ۱۴۰۵/۰۵/۲۲ 
۰۰۰٬۰۰۰٬۱۵  ۶۰۶صکویر  ن ابورس تهر   بحه امر  ب کویر اد فر شرکت تولیدی  فولا  ۱۲  ۱۴۰۱/ ۰۶/۲۳ ۱۴۰۵/ ۰۶/۲۳ 
۰۰۰٬۰۰۰٬۱۰  ۰۵دیزل   ن ا یر ابورس افر   بحه امر  شرکت بهمن دیزل   ۱۳  ۱۴۰۱/ ۰۷/ ۰۶ ۱۴۰۵/ ۰۷/ ۰۶ 
۰۰۰٬۰۰۰٬۸  ۵۹صگل   ن ابورس تهر   ره اجا گهرشرکت معدن/ و صنعت/ گل   ۱۴  ۱۴۰۱/۰۹/۰۵ ۱۴۰۵/۰۹/۰۵ 
۰۰۰٬۰۰۰٬۸  ۰۵ک اپتروپ  ن ا یر ابورس افر   بحه امر  زمین مشرق ک اشرکت پترو پ  ۱۵   ۱۴۰۱/۱۰/۰۵ ۱۴۰۵/۱۰/۵ 
۰۰۰٬۵۹۰٬۱۳۶    مجموع      

  
 

  ا هوره پذیرش شرکت امش - 3-4
در بورس اوراق بهادار تهران    پذیرش  عنوان مشاوربه  نک ملتاب  هیاسرم  نیماشرکت ت  �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰به    /هه منتهامدوره ده   /ط
  دارد.م ا قدادر دست    ارها در بازار سرمایه پرونده پذیرش سهام شرکت ۴ تعداد رانیفرابورس ا ای
  
  

  ریارزشگذا -3-5
وسط  ت  �۱۴۰۰ �۱۲ ۲۹و سال مال/ منته/ به    �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰به    /ماهه منتهدوره ده   /طشده  تعداد قراردادهای ارزشگذاری انجام

  است.  شرکت بوده ۹  شاملتامین سرمایه بانک ملت 
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 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  یه ایش سرمافز امشاوره  - 3-6
شرکت زیر را به انجام    ۴مشاوره افزایش سرمایه  ملت    کناه بیاسرم  نیم اتشرکت    �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰به    /ماهه منتهدوره ده   /ط

  : رسانده است

 ، )مام/ عاسه( اشرکت بیمه م �

 ، )مام/ عاسه(خت ملت اپرد شرکت به �

 ،)مام/ عاسه(ن ایر ایع مس اشرکت صن �

  . )مام/ عاسه( نک ملت اب �

  ریاگذیه ای سرما همدیریت صندوق  -3-7
خدمات    ،/درآمد ثابت، سهام و بازارگردان  یگذارهیپنج صندوق سرما  تیریو مد  سیبانک ملت با تاس  هیسرما  نیشرکت تام

  ه ی ارا   گذارانهیبه سرما  )ممتاز  یگذارهی سرما  یدارنده واحدها( و موسس صندوق    ریچون مد  /ارکان  رشیخود را در قالب پذ 
  : باشد/ م ریبانک ملت به شرح جدول ز هیسرما  نیشرکت تام تیریتحت مد یگذارهیسرما یها. صندوقدینما/م
  

 بانک ملت  هیسرما نی تام تیری تحت مد  یگذار هیسرما یهاصندوق -18جدول 

  نک ملت ایه بامین سرماسمت ت  نوع صندوق   م صندوقان

  سس وثبت و ممدیر، مدیر  بین/ سود پیش  ابت و باث  درآمد اب وج ملت ا
  سس ومدیر، مدیر ثبت و م بین/ سود پیش  ابت و باث  درآمد اب ندوخته ملت ا

  سس ومدیر، مدیر ثبت و م بین/ سود پیش  ابت و باث  درآمد اب ملت  آتیه
  مدیر   م ان/ سه ارگرداز اب  ص/ ملت اختص ان/ ارگرداز اب

  سس و مدیر و م  م اری در سهاگذ یه اسرم  )معاملهقابل (فق ملت ا

  
  

  وج ملت اری اگذ یهاصندوق سرم - 3-7-1
  �۱۳۹۱ ۰۴ � ۱۱  خیراست که در تاسود    /نیبشیپ  ا بت و باث  درآمد  اب  یراگذ هیاز نوع صندوق سرماوج ملت  ا  یراگذهیاصندوق سرم

ر اد اق بهاورار از انون باق  ١ده ام ٢٠موضوع بند   یرا گذهیاصندوق سرم عنوانبهر اد اق بهاوران بورس و ازماز سامجوز  فتایدر اب
ره ادا نزد    ۲۹۴۸۴ره  ان بورس و شمازمانزد س  ۱۱۰۷۵ره  اشم  اصندوق ب   نی اکرد.    آغاز  اخود ر  تی لا ، فع١٣٨۴ل  اس  آذرماهمصوب  

 خیراز تان بورس  ازماز سازم  لا  یاخذ مجوزه از  اوج ملت پسا  یراگذ هی است. صندوق سرما  دهیبه ثبت رس  اه ثبت شرکت
  شد.  لیسود تبد  /نیبشیپ ابت و باث  درآمد ابه صندوق ب �۱۳۹۴ �۱۰ ۰۵

 با درآمد ثابت اوج ملت  یگذار هیارکان صندوق سرما -19جدول 

  

  نک ملت ایه بان سرمیمات مدیر صندوق و مدیر ثبت 

  ملت کناب  من نقدشوندگ/ اض

  آشنا سهم  یر اگذه یاور سرمامش  متول/ صندوق 
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  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  ٬۸۰۷ ۸۳درصدی از مبلغ    ۷۵ اوج ملت با رشد    صندوق  یهاییاست، خالص ارزش دارا   زیر مشخص  جدول  در  که  طورهمان
  افزایش یافته است.  ۱۴۰۱ماه در انتهای دی الیر اردیلیم ۱۴۶٬۶۸۹ به مبلغ ۱۴۰۱میلیارد ریال در ابتدای سال 

  

 با درآمد ثابت اوج ملت   یگذار هیصندوق سرما تیوضع -20جدول 

  �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰  �۱۴۰۱ �۰۱ ۰۱  شرح

  ل ا رد ریامیلی ۱۴۶٬۶۸۹  ل ارد ریامیلی ٬۸۰۷ ۸۳  ی صندوق اهیی ار ارزش دالص اکل خ
  ۱۰٬۰۰۰  ۱۰٬۰۰۰ ز ای ممت اهه/ ا د گواتعد
  ۱۴۶٬۶۷۸٬۵۹۶  ٬۱۲۴ ٬۴۷۲ ۸۳ دیای عاهه/ ا د گواتعد
  ٬۰۱۲ ۱۳  ۱۱٬۱۰۹ ه/ ارنده گو اص حقیق/ داشخاد اتعد
  ۱۱۸  ۹۰ ه/ ا رنده گواص حقوق/ داشخاد اتعد

  
  

میلیارد ریال منابع و رشد    ۷۶٬۰۰۰صندوق شرکت، با جذب مبلغ    ترینبزرگ  عنوانبهگذاری اوج ملت،  صندوق سرمایه
صندوق بزرگ بازار    ۲۰، دارای بهترین عملکرد از لحاظ جذب منابع در بین  ۱۴۰۰ماه سال  درصدی از ابتدای دی  ۱۰۷بیش از  

 .یافته است  ارتقا ۷به  ۱۶پله صعود از  ۹سرمایه بوده و جایگاه این صندوق با 
  ؛ نشان داده شده است ریز مودارتاکنون در ن ۱۳۹۱اوج ملت از سال   یگذارهیسرما ییروند ارزش خالص دارا

 

 وج ملت ا بتا ث درآمد اری ب اگذیهاسرم  ی صندوقاه ییا ر ارزش دالص اروند خ -3نمودار 

  

   

۰

۰۰۰,۰۰۰,۲۰

۰۰۰,۰۰۰,۴۰

۰۰۰,۰۰۰,۶۰

۰۰۰,۰۰۰,۸۰

۰۰۰,۰۰۰,۱۰۰

۰۰۰,۰۰۰,۱۲۰

۰۰۰,۰۰۰,۱۴۰

۰۰۰,۰۰۰,۱۶۰

۱
۳

۹
۱
/۱

۲
/۳

۰

۱
۳

۹
۲

/۱
۲

/۲
۹

۱
۳

۹
۳

/۱
۲

/۲
۹

۱
۳

۹
۴

/۱
۲

/۲
۹

۱
۳

۹
۵

/۱
۲

/۳
۰

۱
۳

۹
۶

/۱
۲

/۲
۹

۱
۳

۹
۷

/۱
۲

/۲
۹

۱
۳

۹
۸

/۱
۲

/۲
۹

۱
۳

۹
۹

/۱
۲

/۳
۰

۱
۴

۰
۰
/۱

۲
/۲

۹

۱
۴

۰
۱
/۱

۰
/۳

۰

ل
یا

 ر
ن

یو
یل

م

% ۷۵ 
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 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  ندوخته ملت اری اگذ یهاصندوق سرم -3-7-2
ملت  ا  یراگذهیاصندوق سرم نوع صندوق  اندوخته  با ث  درآمد  اب  یرا گذهیاسرمز  و  تاسود    / نیبشیپ  ابت  در  که    خ یراست 

ر  از انون باق  ١ده  ام  ٢٠موضوع بند    یرا گذهیاصندوق سرم  عنوانبهر  اداق بهاوران بورس و  ازماز سامجوز    فتایدر  اب  �۱۳۹۰ �۱۲ ۰۲ 
نزد   ۱۱۰۱۴ره  اشم  اندوخته ملت با  یرا گذهیاکرد. صندوق سرم  آغاز  اخود ر  تیلا، فع١٣٨۴ل  اس  آذرماهر مصوب  اداق بهاورا

  ست. ا دهیبه ثبت رس اه ره ثبت شرکتادا نزد  ۲۸۸۲۳ ره ان بورس و شمازماس

 با درآمد ثابت اندوخته ملت   یگذار هیارکان صندوق سرما  -21جدول 

  

  نک ملت ایه بامین سرمات مدیر صندوق و مدیر ثبت 

  ملت کناب  من نقدشوندگ/ اض

  ی بار اف لی تحل ناینار یا  یر اگذه یاور سرماشرکت مش  متول/ صندوق 

  

 با درآمد ثابت اندوخته ملت  یگذار هیصندوق سرما  تیوضع -22جدول 

  �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰  �۱۴۰۱ �۰۱ ۰۱  شرح

  ل ا رد ریامیلی ٬۰۹۱ ۲  ل ارد ری امیلی ٬۶۹۷ ۲  ی صندوق اهیی ار ارزش دالص اکل خ
  ۱۰٬۰۰۰  ۱۰٬۰۰۰ ز ای ممت اهه/ ا د گواتعد
  ٬۰۸۰٬۹۹۳ ۲  ٬۶۷۸٬۹۱۷ ۲ دیای عاهه/ ا د گواتعد
  ٬۶۳۷ ۳  ٬۵۲۰ ۳ ه/ ارنده گو اص حقیق/ داشخاد اتعد
  ۱۸   ۱۸  ه/ ا رنده گواص حقوق/ داشخاد اتعد

  
  ٬۶۹۷ ۲از مبلغ    یدرصد  ۳۷صندوق اندوخته ملت با رشد    یها ییمشخص است، خالص ارزش دارا  ریز  نمودارکه از    طورهمان

  است.  افتهی شی افزا   تاریخ تصویب این گزارشدر   الیر اردیلیم ٬۵۷۷ ۳به مبلغ   ۱۴۰۱سال  یدر ابتدا الیر اردیلیم

 ملت  ندوختهابت ا ث درآمد اب  یر اگذهیاصندوق سرم  یاه ییا ر ارزش دالص اروند خ -4نمودار 

  

۰

۰۰۰,۰۰۰,۵

۰۰۰,۰۰۰,۱۰

۰۰۰,۰۰۰, ۱۵

۰۰۰,۰۰۰,۲۰

۰۰۰,۰۰۰, ۲۵

۱
۳

۹
۱
/۱

۲
/۳

۰

۱
۳

۹
۲

/۱
۲

/۲
۹

۱
۳

۹
۳

/۱
۲

/۲
۹

۱
۳

۹
۴

/۱
۲

/۲
۹

۱
۳

۹
۵

/۱
۲

/۳
۰

۱
۳

۹
۶

/۱
۲

/۲
۹

۱
۳

۹
۷

/۱
۲

/۲
۹

۱
۳

۹
۸

/۱
۲

/۲
۹

۱
۳

۹
۹

/۱
۲

/۳
۰

۱
۴

۰
۰
/۱

۲
/۲

۹

۱
۴

۰
۱
/۱

۲
/۰

۱

ل
یا

 ر
ن

یو
یل

م



 

 

18 

 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  ملت  آتیهری اگذ یهاصندوق سرم - 3-7-3
 ی اه ز نوع صندوقار  اداق بها وران بورس و  ازماز سامجوز    فتایدر  اب  �۱۳۹۰ �۰۵ ۲۳  خیراملت در ت  آتیه  یراگذ هی اصندوق سرم

ن  ازمانزد س  ۱۰۸۵۹ره  اشم  ا ست که با،  ١٣٨۴ل  اس  آذرماهر مصوب  ادا ق بهاورار  از انون باق  ١ده  ام  ٢٠موضوع بند    یرا گذهیاسرم
  ی اخذ مجوزه از املت پس   آتیه  یراگذهیاست. صندوق سرما دهی به ثبت رس اه شرکتره ثبت اد انزد   ۲۷۹۷۴ره ابورس و شم

  ست. اشده   لیسود تبد /نیبشیپ ابت و باث درآمد ابه صندوق ب �۱۳۹۱ �۱۱ ۲۵  خیراز تان بورس ازماز سازم لا

 ملت  هیبا درآمد ثابت آت یگذار هیارکان صندوق سرما  -23جدول 

  

  نک ملت ایه بامین سرمات مدیر صندوق و مدیر ثبت 

  ملت کناب  من نقدشوندگ/ اض

  ی بار اف لی تحل ناینار یا  یر اگذه یاور سرماشرکت مش  متول/ صندوق 

  

 ملت  آتیهبت اث درآمد اری با گذیها صندوق سرم وضعیت -24جدول 

  �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰  �۱۴۰۱ �۰۱ ۰۱  شرح

  ل ا رد ریامیلی  ۹۱۸   ل ارد ریا میلی ۱٬۴۰۶  ی صندوق اهییار ارزش دالص اکل خ
  ۱۰٬۰۰۰  ۱۰٬۰۰۰ ز ای ممت اهه/ ا د گواتعد
  ۹۰۷٬۷۹۵  ٬۰۰۱ ۱٬۳۹۲ دیای عاهه/ ا د گواتعد
  ۲۰٬۹۲۹  ۲۰٬۸۶۹ ه/ ارنده گو اص حقیق/ داشخاد اتعد
  ۷  ۷ ه/ ا رنده گواص حقوق/ داشخاد اتعد

  
  

 ملت  آتیهبت ا ث درآمد اب  یر اگذهیاصندوق سرم  یاه ییا ر ارزش دالص اروند خ -5نمودار 

  

۰

۰۰۰,۵۰۰

۰۰۰,۰۰۰,۱

۰۰۰,۵۰۰,۱

۰۰۰,۰۰۰,۲

۰۰۰,۵۰۰,۲

۰۰۰,۰۰۰,۳

۰۰۰,۵۰۰,۳

ل
یا

 ر
ن

یو
یل

م
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 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  ن� ملت ارگردا ز ا ص� با ختصاری اگذ یهاصندوق سرم - 3-7-4
  فت ایدر  اب  �۱۳۹۴ �۱۲ ۱۰  خی راست که در تا  /نارگرد از اب  یاه ز نوع صندوقاملت    /نا رگرداز اب  / صاختصا   یرا گذهیاصندوق سرم

ر مصوب  اد اق بها ورار  از انون باق  ١ده  ام  ٢٠موضوع بند    یراگذ هیاصندوق سرم  عنوانبهر  اداق بهاوران بورس و  ازماز سامجوز  
ره ثبت ادا نزد    ۳۸۰۵۲ ره  ان بورس و شمازمانزد س  ۱۱۴۱۰ره  اشم  اصندوق ب  نی اکرد.    آغاز  اخود ر  تیلا ، فع١٣٨۴ل  اس  آذرماه
ن بورس  ازماز سازم  لا  یاخذ مجوزه ا ز  املت پس    /نا رگرداز اب  /صاختصا   یراگذهیاست. صندوق سرما  دهی به ثبت رس  اه شرکت

  ست. ا شده  لید هر سهم تب یانه بر اگاجد NAVسبه امح تیبلاق ابه صندوق ب   �۱۳۹۷ ۰۷ � ۰۱ خیراز تا
  

 ملت  /بازارگردان  /اختصاص یگذار هیارکان صندوق سرما  -24جدول 

  

  نک ملت ایه بامین سرمات مدیر صندوق و مدیر ثبت 

  ی بار اف لی تحل ناینار یا  یر اگذه یاور سرماشرکت مش  متول/ صندوق 

  ن/ ا رگرداز ام موضوع باسه
خت ملت،  املت، به پرد  یر اسپا، وام  مهینک ملت، باب

  نک ملت اب هیاسرم نیمافق ملت و تا صندوق 

  
  

 ملت   /بازارگردان  /اختصاص یگذار هیصندوق سرما  تیوضع -25جدول 

۳۰ �۱۰ �۱۴۰۱  ۰۱ �۰۱ �۱۴۰۱    
  ی صندوق اهییار ارزش دالص اکل خ  ل ا رد ریامیلی ۵۱٬۲۱۶ ل ارد ریا میلی ۸۰٬۵۹۲

 ز ای ممت اهه/ ا د گواتعد  ۲۰۰٬۰۰۰ ۲۰۰٬۰۰۰
 دیای عاهه/ ا د گواتعد  ٬۶۵۷٬۸۳۷ ۱۲ ۱۵٬۹۸۱٬۹۴۲

 ه/ ارنده گو اص حقیق/ داشخاد اتعد  ۰ ۰
 ه/ ا رنده گواص حقوق/ داشخاد اتعد  ۶ ۶

  

  

 ملت   /بازارگردان  /اختصاص یگذار هیعملکرد صندوق سرما  -26جدول 

 ) لا یون ریلیم( صندوق  ییار ارزش د الص اخ ) لا ری( ری اگذ یه احد سرما رزش هر والص اخ ریخ ات

۲۹ �۱۲ �۱۳۹۴  ۱٬۰۰۰٬۰۰۰  ۱۹۹٬۶۶۳  
۳۰ �۱۲ �۱۳۹۵  ۵۷۴ ٬۵۹۴  ۱٬۱۹۵٬۸۲۶  
۲۹ �۱۲ �۱۳۹۶  ۵۱۱٬۸۵۰  ۱٬۴۴۸٬۶۹۷  
۲۹ �۱۲ �۱۳۹۷  ۱٬۲۲۰٬۴۴۸  ۳ ٬۴۵۲ ٬۲۵۲  
۲۹ �۱۲ �۱۳۹۸  ۲ ٬۷۷۴ ٬۵۳۵  ۱۳ ٬۴۱۷٬۰۰۰  
۳۰ �۱۲ �۱۳۹۹  ۵٬۰۹۸٬۰۸۱  ۴۰٬۱۱۰٬۷۷۷ 
۲۹ �۱۲ �۱۴۰۰  ۳ ٬۹۸۳ ٬۴۰۰  ۵۱٬۲۱۷٬۹۱۶ 
۳۰ �۱۰ �۱۴۰۱  ۵٬۰۴۲ ٬۶۸۳  ۸۰٬۵۹۱٬۸۷۰ 
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 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

 ی درصد  ۵۷ با رشد    اختصاص/ بازارگردان/ ملتصندوق    یها ییمشخص است، خالص ارزش دارا  ریز  مودارکه از ن  طورهمان
  است.  افتهی شی افزا ۱۴۰۱ ماهید یدر انتها الیر اردیلیم  ۹۲ ۸۰٬۵به مبلغ  ۱۴۰۱سال  یدر ابتدا الیر اردیلیم ۵۱٬۲۱۸از مبلغ 

  

 ن/ ملت ارگرداز اص/ ب اختص ا  یر اگذهیا صندوق سرم یاهییار ارزش دا لص اروند خ   -6نمودار 

  
 

  ) معاملهقابل( فق ملت ام  اری در سهاگذ یهاصندوق سرم - 3-7-5
  ا ه ره ثبت شرکتادا نزد    ۳۳۲۹۸ره  ان بورس و شمازمانزد س  ۱۱۲۳۳ره  اشم  اب  )معاملهقابل(  فق ملتا  گذاریسرمایهصندوق  

ثبت رس پسا   دهیبه  پذاتم از  است.  ت  /سینو رهی م  مع�۱۳۹۷ ۰۲ � ۱۱  خی رادر  ثملاا،  نم  آن  هی نوات  ملت ا« د  ادر  تا  »فق    خ ی راز 
 بینص  ار  یسبامن  /زده است که بانسته  ا خود تو  /سارشناک  میت  یاه لیز تحلا  یر یگبهره  اصندوق ب  نیاشد.    آغاز  �۱۳۹۷ ۰۳ � ۲۳

وارندگاد نم  یراگذهیاسرم  یاحده ان  نگدی اخود  ترک  /ه ا .  نش  نیا م  اسه  یپرتفو  بیبه  ماصندوق  به    اب  دهد/ن  توجه 
به   سکیقل راحد  لیتحم  اب  /زده اب  نی اهستند،    ریپذهیتوج   یدایبن  یاکتوره اظ فاکه به لح  /مابع در سهامن  یرا گذهیاسرم
  / س اسات  او فلز   ییایمیت شمحصولا  ،یفلز   یاه نه اج کاستخر ا  ،یراعتبات  او موسس  اه نکاست. بامحقق شده    ناراگذهیاسرم

  . شداب/فق ملت ما یپرتفو دهندهلیتشک عیاصن  نیتر/صلا
  
  

 در سهام افق ملت  یگذار هیارکان صندوق سرما -27جدول 

  

  نک ملت ایه بامین سرمات مدیر صندوق و مدیر ثبت 

  ی بار اف لی تحل ناینار یا  یر اگذه یاور سرماشرکت مش  ن ا رگرداز اب

  پور� لمیور، داز مشافر  �برساموسسه حس  متول/ 

  

۰

۰۰۰,۰۰۰,۱۰

۰۰۰,۰۰۰,۲۰

۰۰۰,۰۰۰,۳۰

۰۰۰,۰۰۰,۴۰

۰۰۰,۰۰۰,۵۰

۰۰۰,۰۰۰,۶۰

۰۰۰,۰۰۰, ۷۰

۰۰۰,۰۰۰,۸۰

۰۰۰,۰۰۰,۹۰

۱۳۹۴/۱۲/۲۹ ۱۳۹۵/۱۲/۳۰ ۱۳۹۶/۱۲/۲۹ ۱۳۹۷/۱۲/۲۹ ۱۳۹۸/۱۲/۲۹ ۱۳۹۹/۱۲/۳۰ ۱۴۰۰/۱۲/۲۹ ۱۴۰۱/۱۰/۳۰

ل
یا

 ر
ن

یو
یل

م

% ۵۷ 
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 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  
 در سهام افق ملت  یگذار هیصندوق سرما تیوضع -28جدول 

۳۰ �۱۰ �۱۴۰۱  ۰۱ �۰۱ �۱۴۰۱    
  ی صندوق اهییار ارزش دالص اکل خ  ل ارد ریامیلی ٬۶۷۰ ۳ ل ا رد ریامیلی ٬۳۹۲ ۴

 ز ای ممت اهه/ ا د گواتعد  ۱٬۰۰۰٬۰۰۰ ۱٬۰۰۰٬۰۰۰
 دیای عاهه/ ا د گواتعد  ٬۵۸۱ ۲۵٬۷۸۲ ٬۵۸۱ ٬۶۸۲ ۲۳

  
  ٬۶۷۰ ۳از مبلغ    یدرصد  ۲۰صندوق اندوخته ملت با رشد   یها ییمشخص است، خالص ارزش دارا   ریز  مودارکه از ن  طورهمان

  است.  افتهی  شیافزا ۱۴۰۱ ماهید یدر انتها الیر اردیلیم ٬۳۹۲ ۴به مبلغ  ۱۴۰۱سال  یدر ابتدا الیر اردیلیم
  

  فق ملت ام ا در سه  یر اگذهیاصندوق سرم  یاه ییار ا رزش دالص اروند خ  -7نمودار 

  
  

 گذاری افق ملتبازده صندوق سرمایه -29جدول 

  ) درصد (شده نهلاازده ساب  ) درصد (لیت ازده مدت فعاب ) لا میلیون ری( صندوق  ییار الص د ارزش خا ریخ ات

۲۹ �۱۲ �۱۳۹۷  ۱۶۶٬۲۰۲  ۹۸٫۵  ۱۲۸ 
۲۹ �۱۲ �۱۳۹۸  ۷۳۴ ٬۲۳۶   ۳۵۹  ۱۳۳  
۳۰ �۱۲ �۱۳۹۹  ۹۵۰٬۳۹۹ ٬۳  ۱۱۹۹٫۳   ۱۸۳  
۲۹ �۱۲ �۱۴۰۰  ۳ ٬۶۷۰٬۰۸۶  ۱۲۶۰٫۷  ۴ ٫۷۲  
۳۰ �۱۰ �۱۴۰۱  ۴ ٬۳۹۱٬۷۲۹  ۱۶۶۶٫۷  ۳۸٫۰۶  

  
   

۰

۰۰۰,۵۰۰

۰۰۰,۰۰۰,۱

۰۰۰,۵۰۰,۱

۰۰۰,۰۰۰,۲

۰۰۰,۵۰۰,۲

۰۰۰,۰۰۰,۳

۰۰۰,۵۰۰,۳

۰۰۰,۰۰۰,۴

۰۰۰,۵۰۰,۴

۰۰۰,۰۰۰,۵

۱۳۹۷/۱۲/۲۹ ۱۳۹۸/۱۲/۲۹ ۱۳۹۹/۲/۳۰ ۱۴۰۰/۲/۲۹ ۱۴۰۱/۱۰/۳۰

ل
یا
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ن

یو
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م
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 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  ص�اختصان� اسبدگرد -3-8
منظور  مشخص و به  یداردالب قر است که در قا  /حقوق  /ن شخص ار، سبدگردادا ق بها ورار  از انون باق  ۱ده  ام  ۱۷س بند  اسابر  

  تیلا و فع  سیسالعمل تادستور  ۱ده  ام  ۴و طبق بند    زداپرد/م  راگذهیاسرم  یار بر اد اق بهاورا  دوفروشیخرع، به  انتفاکسب  
ن  اتوسط سبدگرد نیمع را گذهیام سرمانر به اداق بهاورا یرا نگهد ایفروش  د،ی خر هب میز تصمارت اعب /نان، سبدگرد اسبدگرد 

 یاه ییارامجموع د  ،/صا ختصا ز سبد  است و منظور  ا   راگذهی اسرم  یاع بر انتفا منظور کسب  مشخص، به  یداردالب قر ادر ق
  ی اه ستایبق سارد، مطاتعلق د   /نیمع  یکه به مشتر   شدا ب/م  )تالبار و مطاد اق بهاوراز وجه نقد،  ا  عما(   /ناموضوع سبدگرد 

ضر ا ل ح ادر ح   /ناد سبدگرد ارد اد قر انعقا مدنظر جهت    تی ریبع تحت مد او من  /نازمابع سا من  زا  نهیده بهاستفاشرکت در  
  ست. اشده    میتنظ  /ناشرکت جهت قبول سبدگرد   طیاجد شر او  /و حقوق  /قید حقا فر ا  طیاو شر   /حقوق  یاه رچوباچ   نی تدو

  باشد. میلیارد ریال م/  ٬۵۰۰ ۳در تاریخ تهیه این گزارش، شرکت دارای دو سبد فعال به ارزش 

  ییلااری کاگذیهاسرم - 3-9
ر  داجیا  اب  ییلااک  یرا گذهیاسرم س  / لام  نینو  یاره ابز ا   یز اند اهاو  جذا  ر،یخ ا   یاه لادر   نایم  توجه/قابل  تی باز 

پوشش ن  امکامتنوع،    /لا م  یاره ابز از  ا  یرابرخورد   لیوه بر کسب سود، به دلکه علا  است، چر ار بوده  ابرخورد  ناراگذهیاسرم
  ست. ا آوردههم افر  ناراگذهیاسرم  یابر  ار یراگذ هی اسبد سرم /بخشتنوع نیو همچن سکیر

فع  زینک ملت ناب  هیاسرم  نیماشرکت ت  ، ییلااک  یا ره از افزون باتوجه به رونق روز   اب  ن ی اخود در    ت یلادرصدد توسعه 
فعا  /کی  عنوانبهحوزه،   بامط  ،ییلااسپرده ک  /ه ا ر گواز اب  /صلان  لااز  شرکت، نقش خود    یاف توسعهاهد ا و    اه مهابرن  ابق 

  ست. اکرده  افیاز قبل اتر پررنگ ان رارگردا ز اب عنوانبه
محدود  اب  استار  نیا  در به  ج امجوز    صیتخص  یاه تیتوجه  باز  مرکز انب  ت  ینک  ک  سیسابه  به    طلا  ییلااصندوق 
ر  اداق بهاوران بورس و  ازماز سازم  لا  یاخذ مجوزه از  انک ملت، پس  اب  هیاسرم  نیماشرکت ت ،/نکاب  هیاسرم  نیمات  یاه شرکت

 یسپرده سکه طلا  /ه اگو   /تملااد معا خود در نم  /نارگرد از او ب  اکتفا  /نارگرد از اب  تیلابه فع  اتنه  ن،ار یا  یلااو شرکت بورس ک
 نیما، شرکت تلقوه در حوزه طلااب  یاه تیسب و وجود ظرفارشد من  به باتوجه  نیکرد. همچن  آغاز  ۱۳۹۸ه  ادماز خرد ا  اه رارف

و   گرفتهصورت  یاه یر یگیپ  او ب  دنمو   ارایه  املت ر  کناب  ینه سکه طلا اخز   یز اند اهار  بر/د خود مبناشنهینک ملت پا ب  هیاسرم
م بعد اشد. در گ  یز انداهار ۱۳۹۸ل اس ماهآبانسکه در   ۱۵۰٬۰۰۰ تیظرف املت ب کناب ینه سکه طلاا نک ملت، خز ارکت بامش

 ی سپرده سکه طلا  /ه اگو  /تملااد معادر نم  /نا رگرداز ار، باز اب  نیا  شتریهدف رونق هرچه ب  انک ملت باب  هیاسرم  نیماشرکت ت
سکه به   /ه ا گو  ۴۹٬۰۰۰  دی، خر ۱۴۰۱  ماهی د  نایاپ  ا د مذکور تادر دو نم  /نارگرد از اب  یجهیشروع نمود. نت  ۱۳۹۸  آذرماهدر    املت ر

تقر فروش    لایر  ردایلیم  ۸۳ حدود    یبیمبلغ  تقر  /ه اگو  ۱۲۶٬۴۰۰و  مبلغ  به  ابوده    لا یر  ردایلیم  ۲۰۵  یبیبه  منجر  که  ست 
  ست. ا دهی دد گر ادو نم نی ات ملاامع شتریب /نقدشوندگ

 سپرده سکه طلا   /ه ا گو  /نارگرد از امحدود به ب  ییلااک  یراگذ هیانک ملت در حوزه سرماب  هیاسرم  نیم اشرکت ت  ت یلافع
و  انبوده   فع  نی است  توسعه  تاخود،    یاه ت یلاشرکت جهت  قر   /ن ارگرد از اب  تیلافع  �۱۳۹۹ ۰۳ � ۱۹  خی راز   رایختا  یاده اردادر 

مجوز  یاعطا در صورت  ،ییلااک یرا گذهیاسرم یاه صندوق  یز اند اهار نهیدر زم نیست. همچنانموده    آغاز  ار مله سکه طلاامع
  ن یمادر شرکت ت  اه صندوق  ن یا  یز اند ا هازم جهت رلا  /آمادگ،  ا.اج.  ینک مرکز اب  دیی ار و تادا ق بها وران بورس و  ازماس  یز سوا

  رد. انک ملت وجود دا ب هیاسرم
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 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  راوککسب توسعه  - 3-10
 وکارکسب  کیبهبود    یانست که بر اد   ییهات یفعالت و  ا رابتکا  ،اه دهی از  ا  یامجموعه  ن اتو /م  ار راوککسب  ک یتوسعه  

  د اجیا  اب  سودآوری  شی افز ا ، رشد و گسترش،  درآمدرزش  ات جهت حفظ  اماقدامل مجموعه  ابهبود ش  نیا.  شود/م  فیتعر
تصم  کیتژاستر ارکت  امش داوککسب  یاه یتژ استر اره  ادرب  یر یگ میو  شکار  ت  ک ی   ستین  /نست.   هیاسرم  نیماشرکت 

 یاستادرست در ر  ریب مسانتخاو    اه فرصت  نیا  /و بررس  ییشناسادارد؛ اما  خود    پیشرویتوسعه    یابر   /متنوع  یاه فرصت
سب  امن  یاه فرصت  ییاسا شن  اب  رکتش  استا ر  نی. در همشدا ب/هدفمند م  /شلعه و تلا امط  زمنداین نازمان سکلا  یاه یتژ استر ا

ست  اده  ا م دانجا خود  ر  اوککسبموثری در حوزه توسعه    تام اقدا،  اه ز فرصتا یرابردجهت بهره  نهیبه  یاه ختارسیز  داجیاو  
  شد:اببه شرح زیر م/ هاآنهم اکه 

 .»سود ملت افر « نا نک ملت، تحت عنواب  هیاسرم نی مات یراگذهیامع سرمانه ج اماز سا ییاو رونم یز اسدهایپ ،/ح اطر  �

  

  ز: ا اندعبارتنه  اماین سای ایامز  �

 د؛ یجد  ناراگذهیابع و سرماجذب من یاشرکت بر  تی ریتحت مد یراگذ هیاسرم یاه صندوق /و معرف غیتبل �

  / ل یت تکمارشا ت و گز انامکا  هیاراو    تیریتحت مد  یراگذهیاسرم  یاه صندوق  یاحدهال وابطادر صدور و    لیتسه �
 ن؛ اراگذ هیاسرم یتمندیارض شیا فز ا یاستادر ر

  .ام مهیز جمله: بانک ملت ابعه بات یا ه شرکت یاه تیز ظرفاده استفا اب /لارکت ماسوپرم داجیا نامکا �

 farasood.irصفحه سامانه فراسود ملت به نشان/   -2 هینما 
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 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

 سکه؛  شنیکی پلا  قیز طراسود ملت ادر فر   یراگذهیان سرمامکا داجیا �

 س؛ نک پلااب  قیز طراسود ملت ادر فر   یراگذهیان سرمامکا داجیا �

سر ا نک ملت در سر اشعبه ب  ۱۳۵۷شرکت در    تیریتحت مد  یراگذ هیاسرم  یاه ل در صندوقابطان صدور و  امکا  داجیا �
 کشور؛

و    اه نهاماس  گرید  اط بارتبان  امکا  داجیامنظور  شرکت به  یهاسیسرو وب  تیرینه مداماز سا  یرابردو بهره  یز اسدهایپ �
 ؛اه شنیکیپلا

 .تیریتحت مد  یاه صندوق ناراگذهیابع و سرمامن شی افز ا یاستادر ر /ت اغیتبل یاه مهابرن یاجر ا و  توسعه �
  
 

  هبری شرکتام ر انظ -4

  مدیره تاهی -4-1
  : شداب/م رینک ملت به شرح زاب هیاسرم نیماشرکت ت ملارعیو مد رهیمد تا یه  اعضا ت مربوط به ا عطلاا
  

  مدیره شرکت تامین سرمایه بانک ملت تحصیلات و سوابق اعضای هیات -30جدول 

 سوابق  تحصیلات  سمت  خانوادگ� نام و نام 

  آقای محسن شجاع وشوشاد
رییس 

  مدیره هیات 
 دکتری

  مدیریت مال/ 

مد بانکدار   رعاملیمعاون  امور  در  ملت  تجار   /شرکت  یبانک  معاون    ،یو 
ناح  رعاملیمد بر  ناظر  ه  ک،ی  هیبانک ملت   ه یسرما  نی تام  رهیمدات یعضو 
راهبر   رهیمدات ی ه  سییر  ن،یام مد  عیصنا  ی شرکت  ملت،  شعب    ریبهساز 

  ملت و...  /صراف رهیمدات یه سییرب ی منطقه سه و چهار بانک ملت، نا

  آقای سید نق/ شمس/ 
رییس  نایب 
  مدیره هیات 

کارشناس/ ارشد 
  حسابداری 

اداره    سیی، ر)CPA(  /حسابدار سم  ، /بانک ملت در امور مال  رعاملیمعاون مد
  ره یمدات ی ه  سییرب ی ، نابانک ملت  یگذار ه یو سرما  تی ریمد  یکل حسابدار 

  ر یو مد  /اداره کل امور مال  سییخواهان، ر  هیآت  یگذار ه یسرما  تیری شرکت مد
مال ه  /امور  عضو  ملت،  صراف  رهیمدات یبانک  عضو   /شرکت  ملت، 

  شرکت چاپ بانک ملت و... رهیمدات یه

  زاده لداری آقای مسعود غلام 
عضو 

  مدیره هیات 
دکتری 

  حسابداری 

محوران، عضو   شهیاند  یگذار ه یشرکت سرما  رهیمدات یو عضو ه  رعاملیمد
شرکت   یگذار ه یمعاون سرما  ان،یتندگو  دی شه  /م یشرکت پتروش  رهیمدات یه

  ی گذار ه یشرکت سرما  رهیمدات یو عضو ه  رعاملی مد  ران،یا  /مل  یگذار ه یسرما
  ملت و... /گروه مال یهاها و شرکت سامان مجد، معاون امور طرح

  آقای افشار سرکانیان 
و   مدیرعامل

 عضو
  مدیره هیات 

کارشناس/ ارشد 
  مال/ 

اقتصاد  /مال  ریمد  فارس،ج یخل  نگیهلد  /مال  ریمد توسعه    /میپتروش  یو 
مد  نینگ ه   رعاملیمکران،  عضو  سرما  رهیمدات یو  هامون   یگذار ه یشرکت 

مد ادار   /مال  ریشمال،  تام  یگذار ه یسرما  یو  ه  ن،ی صبا   ره یمدات یعضو 
ا  شگاهیپالا  یهاشرکت  فرابورس  تهران،  ر  رانینفت  و    ره یمدات یه  سییو... 

  .نی بندر امام و مب /میپتروش یهارکت ش

  
  ست.ار شده ابرگز  رهیمد تایه   جلسه ۱۹رش، امورد گز  /لا م ط/ دوره
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 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  ن� ازمار ساختاس -4-2
  

 نک ملت ایه با مین سرمان/ شرکت ت ا زمار ساختا س -3 هیا نم

 
 

  ن� انسابع امن - 4-3
ن رشد امکا  آوردنفراهمتجربه و  امتخصص و ب  /نانسا  یروی ز نا یرابرخورد  ه،یاسرم  نیمات  یا ه مهم شرکت  یاه /ژگی ز وا  /کی

ن  یمات تک، شر اساسنیبرا.  شداب/ م  یراک  /زندگ  تیفیک  یارتقا  منظوربه  ایپو   /طیوم و موثر در محامد   آموزش  اب  /نانسا بع  امن
ن اسارشناو ک  / ه انشگان دانخبگ  نی ز با  اخود ر  /تخصص  یاحده او  موردنیاز  تخصصم  /ن ا نسا  یروینک ملت، ناب  هیاسرم

  ست.ا جذب کرده   هیار سرماز اتجربه باب

 ) نفر( نک ملتا ب  هیاسرم  نیما شرکت ت  /نا نسا یروین تلایتحص بی ترک -31جدول 

  ۱۴۰۰ل ان سایاپ  ۱۴۰۱ه امن دی ایاپ مدرک تحصیل� 

  ۱ ۲  دکتری
  ۳۱  ۲۵  رشد اس/ ارشن اک
  ۱۳  ۱۹ س/ ارشن اک

  ۱۴  ۱۴  ٭ س/ارشن از کاکمتر 
  ۵۹ ۶۰ جمع 

  . شندا ب /م  تیلامشغول به فع /ن ات و نگهب اخدم   یاهست در حوزها  /سا رشن از کاکمتر   هاآن تلایکه تحص ییا روهین  /ماتم ٭

 

  ن ا رکنانگین سن� کامی - 4-3-1
  ست.ال اس ۳۵ ، ۱۴۰۱ ید نایاپ انک ملت تا ب هیاسرم نیمات شرکت غل دران شارکناک /سن نینگایم
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  نون� ازرس قابرس مستقل و باحس -4-4
برس مستقل، احس  عنوانبهرس  اپ  نی روآن  ارمآ  /برساموسسه حس  �۱۴۰۱ ۰۴ � ۲۹مورخ    نهایلا س  یداع  عموم/مجمع  موجببه
  ند. اب شدهانتخا ل اس کیبه مدت  لبدلا/زرس علاب عنوانبهمشهود   نار یا /برس او موسسه حس /نونازرس قاب

  ی شرکت اهرزش اموریت و از، مانداچشم  -4-5
  ست:ا رینک ملت به شرح زاب هیاسرم نیماشرکت ت ی اه رزشاو  تیموراز، ماند ا چشم

  ز شرکت اندا چشم -4-5-1
  / نانسا  یرویز ناده  استفا   او ب  ناید مشتراعتما نه  اپشتو  انک ملت بار خود و باعتبا   برهیباتکنک ملت  اب  هیاسرم  نیماشرکت ت

و  ن»ار یا  یراگذهیاسرم یرا نکداز سه شرکت مطرح در صنعت با /کیبه « شدنلیتبد از خود راندانمند، چشمامتخصص و تو
 ل یو تسه  /لمللانی ت با وداخته شده مر ال و شنار فعازوکاس  داجیاو    /در سطح مل  یدار متمادوا  یابر   آن  تیمر و تثبا  نی اتحقق  

  . داده استر ات قر اطارتبا

  موریت شرکت ام -4-5-2
 ا لت خود رارس  ات  کوشد/م   ،/لات ماخدم  هیارال در حوزه  ابزرگ و فع  /د تخصصانه  کی  عنوانبهنک ملت  اب  هیاسرم  نیمات

م  انجاو    یمشتر   تیا. رضد ی انم  هی ارا  زیابرتر و متم  /ت یفیک  اب  هیار سرماز اب  /ت تخصصا خدم  رهیدر زنج  /لاگر مسطها و  عنوانبه
  :/شرکت در سه حوزه تخصص نیا تی موراکه در تحقق م ستا یز یچ  آنم  ات، تماخدم /صولاو  حیصح

  /،لام نیمامع تاج  یاره اهکار هیارا �

  یی، اراد  تیریت مداثربخش خدماو  رچهاکپی  هیارا �

  /، لادر حوزه م یمشتر  یازه این /تمامبه ییسخگو اجهت پ نوآورانهق و خلا یاره اهکار هیارا �

  ی اه ت در حوزهام خدمانجاو    ییسخگواپ  یاه ت مطرح شده و بهبود مستمر روشاتوسعه خدم  نیست. همچنار گرفته  اقر   صلا
نک  ا ب  هیاسرم  نیمادر مجموعه ت  دی جد  نایبق و جذب مشتراس  نایمشتر  یرادات وفاعث ثباست که با  /تیمورام  ،/تخصص
  .گردد/ملت م

  دی شرکتای بنیاهرزشا - 4-5-3
  نایمشتر  اب  /طارتباصول  ا   ،/نازمادهنده فرهنگ سو شکل  / صلا   یاربنینک ملت، زا ب  هیاسرم  نیماشده در ت  فیتعر  یاه رزشا

  ره کرد: اشا ریرد زابه مو ناتو/م هاآن  ترینمهمز جمله ا. شداب/مجموعه م نی ار در ام کانجا  /و چگونگ

  ، /نگاصول محرما  تیاو رع حیت صحاعطلا ا هیاراقت و تعهد به اصد ،ییسخگواپ ت،یفاشف �

  ، شرکت تیلات مترتب بر فعاو مقرر نیناقو قیدق تیارع �

  ،نهابت منصفارق �

  ،/و مل /عا جتمافع ازنده در سطح منانقش س یافیا �

در عملکرد    آن  /نگید افوق بوده و نمود نه  یاه رزشار  ا سد امتعهد و پ  بند،یانک ملت، پاب   هیاسرم  نیمان در تارکناک  /ماتم �
  .ستا  نایامجموعه نم یاعضا تک تک



 

 

27 

 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

  کمیت� شرکت�ای حاهکمیته - 4-6

  برس� ا کمیته حس -4-6-1
 نی است.  انموده    /برساحس   تهیکم  لیدرت به تشکامب  /برس ا حس  تهیمنشور کم  موجببهنک ملت  اب  هیاسرم  نیماتشرکت  

 فرایندهای  /ثربخشاز امعقول  ن انیطماجهت کسب  آنو بهبود  رهیمدتایه  /رتانظ تیمسئول یافیاهدف کمک به  اب تهیکم
  / ثربخش ا مستقل و    /برسال حسستقلاا  ،/خلا د  /برساحس  /ثربخشا  ،/لام  یرشگر امت گز سلا  سک،یر  تیریمد  ،یهبر ا م رانظ

  ی رادرت به برگز امب  �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰به    /منته  ماههده   /لاو در دوره م  فتهایراستقر ات  او مقرر  نی نا قو  تیامستقل و رع  /برساحس
نموده    ۱۰ ر  ۵ز  امتشکل    تهیکم  نی است.  اجلسه  به  و    رهی مدتا یه   سیی ربیان  ست ا یعضو  م  ۴شرکت   /لاعضو مستقل 
  . شداب/م
  

  برس� ا ی کمیته حسا عضا

  ، نک ملتاب هیاسرم نیمات رهیمد تایه   رییسنایبو  /برساحس تهیکم سیی ر /شمس /نق دیس �

  /، برساحس تهیعضو مستقل کم نایمهدو میه ا بر ا دیس �

  /، برساحس تهیعضو مستقل کم یدی د جمشامهرد  �

  /، برساحس تهیفکن عضو مستقل کماد نورافره  �

  /، برساحس تهیعضو مستقل کم دها ز /سیو دیسع �

 . نک ملتاب هیا سرم نیماشرکت ت قیو تطب /خلا د  /برساحس  ریو مد /برساحس تهیت کما جلس ریغت دبافر  برزیفر �

 

  کمیته ریسک  -4-6-2
  ت یریمد  یبایرزاف شرکت،  اهد ا  اب  سکیر  تیریمد  یز اشرکت، همسوس  رویهای پیشریسک  شیاپ  یاستادر ر  سکیر  تهیکم

 ی را گذهیام سرمانجامنظور  به  یراگذهیاسرم  یاره ابز ا  سکی ر  نییو تع  اه نابحر   اجهه بامنظور موبه  /دگامآدر شرکت،    سکیر
 ت یریو مد  یرا گذستایس  یاه در مورد سرفصل  تهیکم  نی اگردد.  / م  لیشرکت، تشک  یرانتظا  سکیر  نیدر حد مع  نهیبه
 ،/تاینرخ بهره عمل  ،/نگینقد  ریمهم شرکت نظ  یاه سکیر  لیو تحل  یز یرمهابرن  سک،یو کنترل ر  یرشگر اگز   /ثربخشا  سک،یر
  ن انیطماشرکت، کسب    ت یبااهم  یهاسکیر  /کل  /مشو خط  اه ستایس  بیو تصو  /. بررسدی انم/نقش م  یافیاو...    یراعتبا

رت بر او نظ  تیریمد  ،یب ایرزا  ،وتحلیلتجزیه  ،یر یگزهاندا  ، ییاسامشتمل بر شن  سکیر  تیریمد  فرایند  /ثربخشاز  ا  معقول
ط ا و رفع نق ا ه هیتوص یاجر ا  یر یگیپ ،ییا جر ا  نار یت مدارشاز گز امستخرج  سک ی ت را رشاگز   /بررس سک، ی ر تیریمد ستمیس

ز  ار  اوککسب  /صلا   یاحده ا و  ییاجر ا   نار یمد  اب  یات دورهاجلس  یرارگز و ب  سکیر  تیریمد  یاه ستمیو س  ندهایفراضعف در  
بسته به موضوع مورد    تهیکم  نی ادر    نیست. همچناشده    فیتعر  سکی ر  تیریمه مدانماطبق نظ   تهیکم  نی ا  فیاجمله وظ

به    /منته  ماههده   /لادر دوره م  تهیکم  نی ا.  دی آ/مدعوت به عمل    /مورد بررس  نهیمتخصص در زم  ییاجر ا د  ا فر از  ا  ،/بررس
  ست. اجلسه نموده  ۱۰ یرا درت به برگز امب �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰
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  سک یر  تهی کم یا عضا

  ، مدیره تامین سرمایه بانک ملتو عضو هیات سکیر تهیکم سیی، رلداری دهاز ممسعود غلا  �

  ، سکیر تهیعضو مستقل کم ن،ایبغز آلبرت �

  ،سکیر تهیعضو مستقل کم ،/سانگا ریمرز خجافر  �

 . نک ملتاب هیاسرم نیماشرکت ت /لام /و مهندس سکیر ریو مد سکیر تهیکم ریدب ،یشکذرا  /نادهق یمهد �

  شرکت  سکیر لیوتحله یرش تجزاگز  -4-7
  / ن برخاکاکم  رد،یگ/صورت م  اه ن شرکتاسارشناو ک  نار یکه توسط مد  ییاو دقت نظره   اه یز یرمهابرنم  اوجود تم  اب

به هر   اه شرکت یبایمنجر به عدم دست نداتو/ل، ماحتماز ا  /ت مختلفادرج  ارد که باوجود د اه ز کنترل شرکتارج امل خ اعو
مطرح   سکین راتحت عنو  شدهنییتعشی ازپف  اهد ابه    /عدم دسترس   لامحتا،  استار  نیاشود. در    /تایف عملاهد از  ا  کی
کنش  از خود وا  اه سکیع را نوا بل  ادر مق  نهیبه  /روش  ان بازماس  کی   آن  قیز طراست که  ا   فرایندی  سکیر  تیریست. مد ا

ست که  ا  ییاه سکیر هیس و کنترل کل ا نعکا  ،یبایرزا ،وتحلیلتجزیه ،ییاساشن /روش منطق  سکی ر تیری. مددهد/ن مانش
 آنکه در    شود/ گفته م  فرایندیبه    گر،ید رتاعبکند. به  دی تهد   اسود ر  شی افز ا  یاه فرصت  ایبع و  امن  ،ییا راست د اممکن  

تاد   / سع  تیریمد ر  /ت اد یتمه  اب  ارد  ق  اشرکت ر  پیشروی  سکی سطح  بر بلابه سطح  برس  یاقبول    اساس نیبرا ند.  اشرکت 
  .زداس/مشخص م ار آنو سپس روش کنترل  کند/م ییاساشن  ار اه سکیع رانو ا  ابتدا  تیریمد

ست و  ا  هیاو سرم  /ر بدهاز ابر هر دو ب  رارگذیثات  یاهز مولفه اثر  امت  نک ملتاب  هیاسرم  نیماشرکت ت  ت یلا فع  طیمح
  ست:ا ریشرکت به شرح ز تیلافع امرتبط ب یاه سکیهم را رد. انقش د  آندر  /وتامتف /سکیر یاه خصهاش نی ابر ابن

  ه یاسرم تیریمد -4-7-1
  ت یلاوم فعادر به تداق  ،نفعانذیزده  اب  حداکثرکردن  نیصل کند در ح اح   نانیطما  ات  کند/م  تیریمد   اخود ر  یهاسرم  شرکت

 تیلادر فع  کارگیریبه  منظوربه  /نکاب  ستمیز سا   تلا یخذ تسها ن  امکات موجود،  ا حسب مقرر  نکهیاتوجه به    اهد بود. با خو
 رفته ی ت پذاتعهد  نایسب ماتن  داجیا   ،/نگینقد  سکیر  تیریمد   منظوربه  گر،یز طرف داشته و  ا ر وجود نداد اق بها ورا  /نا رگرداز اب

وم  اتد تایز ضرورا /فاک هی اسرم نیمات شد،اب/ م یضرور /کنون  ریمتغ یداقتصا طیادر شر  اشرکت، خصوص  /لان ماشده و تو
ت  ا و تعهد  اه /بده   اب  اه ییاران دایسب ماتن  یراهدف برقر   اب  )راد اق بهاوران بورس و  ازماس(ظر  اد نانه  اگرچه.  شداب/ م  ت یلافع
غ  بلاا و    بیم به تصو اقدانند،  ک/ده ماستفا   اه آنت  ا ز خدما ه  ک   /ناراگذهیاز حقوق سرمات  ی امنظور حمو به  /لام  یاده انه

بر    وه شرکت علا  کنینموده، ل  / لام  یاده انه  هیاسرم  تیالعمل کفالب دستورادر ق  خصوص نیدرا   هیالرعازمت لاامالز اقل  احد 
 /مقتض  تا د یذ تمهاتخاو    ه یابه سرم  زاین  ناز یثر بر موم  یاره یمتغ  شی انسبت به پ  العمل فوق، مستمر ات دستورامالز ا  اب  قیتطب

  . دیانم/م ماقدا

  یر اعتب ا سک یر تیریمد -4-7-2
 صورت به  ندا تو/شد که مان باتواخود ن  ی داردات قر ا تعهد  یافیاد در  ا ردارد که طرف قر اره داشا  / سکیبه ر  یراعتبا   سکیر

ر منتشره توسط اد اق بهاورانکول   )۲(  ایشده  ارایهت  امربوط به خدم یارمزده اخت کا ت در خصوص پرد ا تعهد یافیاعدم   )۱(
  . شود/شرکت م یابر  /لام نایرند، منجر به زار داتملک شرکت قر  ای /نا ردرگاز اق مزبور تحت باوراکه  شرکت نایمشتر

د  ا رداقر   یاه طرف  اب  امله تنها بر مع  / مبن  /ستایت، شرکت سالباوصول مط  امرتبط ب  یراعتبا  سکیر  تیریمد   منظوربه
هش  اک  ار  نایت توسط مشترا تعهد  یافیا در    /ناتو از نا  /شا ن  یراعتبا   سکیر  است تاذ کرده  اتخا  ار  /فاک  هقیخذ وثامعتبر و  

ت  اعطلا از  اده  استفا  اشرکت ب  نیشند. همچناشته با د  ییلااب  یراعتبا  هرتب  که   کند/مله مامع  ییاه شرکت  اب  ادهد. شرکت عموم
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 ه رتب  بر اساس  ن،یبام/ ف  / لات مملااکرده و تع  یراعتبا  یبندرتبه  اخود ر  هعمد  نایخود، مشتر  /تملاابق معاو سو  /عموم  /لام
مانجا  یوردآبر   یراعتبا درا  ذکرشایان.  شود/م  واشخاز  ا  تالبامطمل  اش  اعمدت  یراتج  یاه /فتنایست  سود  ا ص  و  بسته 

هد  ا خو  هیمقرر تصف  /ناعد زما خت سود بوده که در موا پرد  آخرین  خیراز تا  افتهیتحققبت  اث  درآمد  ار بادا ق بهاورا  /فتنایدر
  ی ا تهیرکت کمامش  اد بارداقر   نی وه بر تدورقم عمده، علا  یاراد  یاده ارداقر   یارمزده اخت کا پرد  نیبت تضماب  نی. همچندی گرد
 یآوردبر   یراعتبا  هحسب رتب  / فاسب و کامن   قیاوث  نایز مشتراد  اردان عقد قر ادر زم  ،/و حقوق  / لان ماز متخصصا  شکلمت

  . گردد/خذ ما
ست  اذ نموده  اتخا ا ر /ستایتملک، شرکت س ای  /نارگرداز ار تحت باد اق بهاورا یراعتبا سک ی پوشش ر  منظوربه نیهمچن

با در تعهد   اکه صرف بهاورا  ات مرتبط  ناداق  بهاورا  این معتبر  اشر ار  ب  نی ر تضماداق  و   /لات ماسسوم  ای  اه نکاشده توسط 
  د. یارکت نمامش ینک مرکز از بامجوز  یاراد  یراعتبا

  �نگینقد  سک یر تیریمد - 4-7-3
 /نا رگردا ز اشرکت ب  نکهیاتوجه به    ارد. باره داشامدت  هاکوت  /لام  یازه این نیماشرکت در ت  ییانا به عدم تو  /نگینقد  سکیر

 ی ز سواق مزبور  ا ورامجدد    هرد، در صورت عرضابرعهده د  ار  نایر منتشره توسط مشتراداق بهاوراز  ا  یاملاحظهقابلحجم  
  د اجیا  /صلا ل  یشت. دلااهد د اوجود خو   /لابع مابه من  زایت، ن ا تعهد   یافیا   منظوربه  ،/نارگرد از اب  هدور  /در ط  ناراگذهیاسرم

مدت ه اکوت  / لات ما و تعهد   اه ییاراد د یبق سررسات و عدم تطا تعهد   یافیاجهت    /نگینبود نقد  ایکمبود    ،/نگینقد  سکیر
 لااب  /درجه نقدشوندگ  اب  ی اه ییاراد  صورتبه  ار  رایختابع در  از منا  /بخش  سک،یر  نیا  تی ریمد  منظوربهشد. شرکت  اب/م

 ،/نا رگردا ز ار تحت باد اق بهاورال  افع  یبایراز اشده و ب  /نیبشی پ  ینقد  یاه نایرت مستمر بر جرانظ  قیز طرانموده و    یرانگهد
لب ادر ق  زیر ناداق بهاورا   /نارگرد از اجهت ب  موردنیاز  /لابع ماز منا  /ست بخشا زم به ذکر  . لادیانم/م  تیریمد  ار  سکیر  نیا

  . گردد/م نیمار تادا ق بهاورا ن اشر اتوسط ن /نارگرد از اه باتنخو

  نرخ بهره  سک یر -4-7-4
ز  ا  /کی.  گردد/ق مطلاات نرخ بهره  ار ییز تغا  /شان  ییاراک د ی   یاه یدی ارزش و عاهش  اک  احتمالبهنرخ بهره    سکیر

  ی ا ه که شرکت  است؛ چر ات نرخ بهره  ا نانوس  سکیروبرو هستند، ر  آن  اب  هیاسرم  نیمات  یاه که شرکت  ییاه سکیر  ترینمهم
ن ارگرد از اب  ند، معمولایانم/م  یرا گذهیابت سرماث  درآمد  ار باد اق بهاورا  در  توجه/قابلن  از یبه م  نکهیاوه بر  ه علایان سرمیمات
ست.  امطرح    اه نآ  دیزخران بامکانرخ بهره،    شی ا فز ا  اکه ب  شنداب/م  زیخود ن  نایمشتر  هبت منتشر اث  درآمد  ار باد اق بهاورا

رند که  ار دانتظاشرکت    تی ریمد  تبت تحاث  درآمد  اب  یاه صندوق  نایمشتر  نرخ بهره، معمولا  شی افز ادر صورت    نیهمچن
، اضا تق  نیا به    موقعبه  ییسخگوا ست عدم پا  /هیهنگ شود. بداهم  دی جد  طیاشر   اب  ناشی ابه    /ختاصله نرخ سود پرد افبلا

  . شود/م /نگینقد یاتنگن داجیاشرکت و  تیریتحت مد یاه بع صندوقاهش حجم منامنجر به ک
 / سمانرخ    قیتطب  منظوربه  /تادی ر، تمهاد اق بهاورا  /ن ارگرد از اب  یاده اردانرخ بهره؛ در قر   تار ییتغ  سکیر  تیریمد  یابر 

در نظر گرفته شده   هیاسرمر از ابه منتشره در بار مشاد اق بها ورا آخرین یاه نرخ اب /نا رگرداز اب  ه دور /ر منتشره در طادا ق بهاورا
  ی اه در صندوق  یر یپذ فا نعطا   داجیا  منظوربه  /ز طرفا.  دی هد گرداخو   ییاجر ا ر،  از اب  /منرخ عمو  شیا فز است که در صورت  ا

  ی اده یسررس  /نازم  عیوه بر توزعلا  ،یداقتصا  طی ات در شر به تحولا   ییسخگواشرکت جهت پ  تیریتحت مد  یرا گذهیاسرم
و    اه نکابت در باث  درآمد  ا ب  یاه بع صندوقاست که مناشده    / سع  سکیر  نی ا تیریمد  یا، بر گرفتهصورت یاه یرا گذهیاسرم

  شد. اشته با د زین انرخ ر شی افز ا یابر  /زننهان چ امکاشته و اشود که نرخ شکست ند  یرانگهد /لام یاره ابز ا
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  بت ا رق سک یر -4-7-5
ل اشود. در ح / گفته م  ار رقبیات سیلاز فعا  /شاک شرکت نی   یایار مز یا، شهرت و سدرآمدر،  ا ز اهش سهم با بت به کارق  سکیر
  ، اه یرا رگز اک  ،یراگذ هیاور سرمامش  ،/لام  یاه نگیهلد  ،یراگذ هی اسرم  یاه شرکت  ه،یاسرم  ن یمات  یاه وه بر شرکتضر علااح 

 امر با  یاهستند، منته  هیا سرم  نیمات  یاه شرکت  اب  ناکسی  یاه تیلافع  /برخ   یاراو ... د  /ل ات ماعطلا ازش  اپرد   یاه شرکت
 یاه و شرکت  ارقب  نیا  نیب  یدایصله زاف  ه،یاسرم  نیمات  یاه ت در شرکتاخدم  ی لااب  تیف یو ک  /گستردگ  ه،یاتوجه به حجم سرم

 یاره اوکره توسعه کسبا، همو ات رقباماقد امستمر    شیا ر پاشرکت، در کن  ن یاست  ا  ذکرشایانرد.  اوجود د   ه یاسرم  نیمات
  ست. ا ده ار د ار خود قر ادر سرلوحه ک ار زیات متما خدم  ارایهو  نینو

  � ن ا نسا  ی روین  سک یر -4-7-6
ز یه نیان سرمیمات یاه ست و شرکتاشرکت  آنمتخصص و متعهد  /نانسا یرویمحور، ننشاد  یاه ه شرکتی اسرم ترینمهم
  ایق و  و خلا   کارآمد  یاروه ی ن  دادنازدستست.  ا /متک  کارآمد  یاروه ینش نا ، به د/تخصص  /لام  یاه تیلات فعیه ال میبه دل

  ن یماست. شرکت تا  هیاسرم   نیمات  یاه مترتب بر شرکت  یاه سکیر  ترینمهمز  اره  اکم، همو   ییاراک  اب  یاروه ین  کارگیریبه
مستمر،  /آموزش یاه دوره یرا برگز  ،/نانسا یرویم نا ستخدا نهیمدل به /ح از جمله طر ا  /تادی ذ تمهاتخا انک ملت باب هیاسرم

  ا ر  سکیر  نی ا  ستاکرده    /ت و... سعان خدماجبر   ستمیس  /ح اشرکت، طر   تیلاحوزه فع  امرتبط ب  یاه شی احضور در هم
  . دی انم تیریمد

 عموم�مجمعی تقسیم سود به امدیره بر تات هی اداپیشنه  -5
 ی اه ناینه و صورت جرالکادر حقوق م  تار ییصورت تغ  ن، ایسود و ز  ، /لام  تیوضعصورتمل  اش  /لام  یاه صورت  بیتصو �

  ی، نقد

  .لص دورهادرصد سود خ  ۱۰ ناز یسود به م میتقس �

 شده  مانجا مهم تاماقد ا سایر -6
 ال یر  اردیلیم  ۲۹۰,۶۹علاوه بر مبلغ    /اوراق بده   الیر  اردیلیهزار م  ۳۰۰از    شیو  انتشار داشتن مبلغ ب  /ر دست بررسد �

  ، دوره مورد گزارش /ط افتهیاوراق انتشار 

  ، لایر ردایلیر ما هز   ۳۰۰به  لایر ردایلیر ماهز  ۱۰۰ز مبلغ  اوج ملت اصندوق  یاه ییارارزش د ا لص اسقف خ  شی افز ا �

ز ا  شیبه ب  هزار میلیارد ریال  ۱۴۶از مبلغ    تیریتحت مد  یراگذهیاسرم  یاه صندوق  ی اه ییاراد خالص ارزش    شی افز ا �
  ،لایر ردایلیر ماهز   ۲۳۰

  ،شرکت تیریتحت مد  یاه صندوق یاه ییا راد بیترک /زده او ب تیفیک شی افز ا �

زافر  � نمودن  قر   یرافز انرم  یاه ختا رسیهم  و    /حقوق  نایبه مشتر  /صا ختصا   /نات سبدگرد اخدم  هیاراجهت    یدارد او 
  ، قرارداد سبدگردان/ اختصاص/ ط/ دوره مورد گزارش دوانعقاد 

زجمله: شرکت ا(  نایضامتق  /لام  نیمات  نهیهش هزاو ک  لیدر جهت تسه  یراعتبا  یبندرتبه  یاه ت شرکتا ز خدما  دهاستفا �
 ، )ناصفهارکه اد مبفولا

 ، سرمایه بازار قیبانک ملت از طر انیمشتر  /مال نیتام فرایند یاستانداردساز و  یبازنگر  �

  ،شرکت /اتیو عمل ییاجرا فرایندهای هیاول /و طراح  احصا �

 ،شرکت  /داخل یهاو بهبود کنترل تیتقو �
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  ،اوراق در دست انتشار یاعتبار  سکی سنجش ر یساز مدل �

 ،هامنظور پوشش آنحل بهراه هیشرکت و ارا یواحدها سکیر ییشناسا �

به � و  آیینتدوین  و دستورالعملنامهروزرسان/  تقویت  ها  در راستای  نیاز  مورد  بهبود  های  توسعه  کنترلو  و  های داخل/ 
و  وکار شرکتکسب اجرایی شرکت  با رعایت ضوابط  بر عملیات  آیینمقررات حاکم  از جمله:  معاملات، سرمایه  ،  نامه 

ها، وام، ساعت کار شرکت و مرخص/� اء، خدمات رفاه/، تسهیلاتجذب و استخدام، حقوق و مزایا، ارتق  شامل:(  انسان/
گردان و نحوه تعیین نرخ واگذاری اوراق  های تنخواهدستورالعمل،  )خدمتموریت، آموزش، مقررات انضباط/ و پایانام

 ، بهادار با درآمد ثابت

های اری و مدیریت ریسک صندوقگذگذاری سرمایهسیاست،  ریسک، انتصابات  هایمنشور کمیتهروزرسان/  تدوین و به �
 ، تحت مدیریت شرکت

حوزه � در  انسان/  نیروی  فعالیت  تقویت  و حجم  موضوع  با  متناسب  بازنگری ساختار سازمان/ شرکت  و  تخصص/  های 
  شرکت.

 

  ت� شرکتآ ی اهمها برن -7
باسهم    شی افز ا � و  از از  ب  هاگیاج   یارتقار  در  لحا  هیاسرم  نیمات  یاه شرکت  گرید  نیشرکت  شاز    یدیکل  یاه خصاظ 

  ی، عملکرد

و   � سرمامن  شی افز ا  یاستادر ر  /تاغیتبل  یاه مهابرن  یاجر ا توسعه  و  مد  یاه صندوق  ناراگذهیابع  طرا  تیریتحت  :  قیز 
 ، نک ملتاب یرا فز او نرم /طیمح یاه تیز ظرفا یکثر اده حد استفاو  نگیرکت ام لاتیجید

  ، تیریتحت مد یهادر صندوق یگذارهیسرما لیمنظور تسهباز بانک ملت به یبانکدار سی از سرو یبرداربهره �

  ،شرکت  نفعانذیو    نایمشتر  یتمندیارض  شی افز ا  منظوربه  )CRM(  ن ایمشتر  اط بارتبا  تی رینه مداماس  یز انداه او ر  /ح اطر  �

  ، نک ملتاب یرا رگز او ک ام مهیز جمله: باگروه  یاهشرکت یاه تیز ظرفاده استفا اب شرکت /لارکت ماسوپرمتکمیل  �

 ، تیریتحت مد یراگذ هیاسرم یاه صندوق یاه ییاراد تیفیبهبود کادامه  �

  به اشخاص حقوق/، سبدگردان/ اختصاص/ ارایه خدمات در حوزه شرکت توسعه حجم فعالیت �

 ،نک ملتاب  یراهمک اب و صندوق مختص اوراق دولت/ تک و مستغلاملاا صندوق  یز اند اهاخذ مجوز و را �

های  گذاران صندوقبه سرمایه  لاتیپرداخت تسه  یشرکت برا  تیریتحت مد  یهاصندوق  یواحدها  قیامکان توث  جادیا �
  ،مذکور

 ،شرکت یرا فز اسخت یاه ختا رسیو ز یرافز ا نرم یاه نهاماو توسعه س لیتکم �

 منابع انسان/ شرکت، افزارهای مال/ و سازی نرمیکپارچه �

 ، سازی فرایندهای اجرایی و عملیات/ شرکتنهایی �

یش  افز ایه و ایت سرمابهبود کف  هدف اب لارد ریار میلیاهز  ۲۷به   لایر ردایلیر ماهز  ۶٫۲۱ز مبلغ اشرکت   هیاسرم  شی افز ا �
  . /سی نورهی تعهد پذت ا ز خدماده استفاظرفیت 
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  م امور سه ا -8
  ل یو تبد  ۱۳۹۸ه  اسفندمان در  ار تهر اد اق بها ورانک ملت در بورس  اب  هیاسرم  نیمام شرکت تاو عرضه سه  رشیتوجه به پذ   اب

  / صل ا . هدف  دی گرد  داجی اشرکت    /لامور ما  تیریمد  نظرتحتم  امور سهاحد  ام، واع  /ماص به سه اخ   /مانوع شرکت سه
 ف یتعر فیاوظ ریا. سشداب/محترم م دارانسهامبه  ییسخگواپ  بهبود قیز طراشرکت  یهبر ار راختا س تیحد تقوا و نی ا داجیا

بر  پا و  نیا  یاشده  وا موضوع  یر یگیحد،  به  مع، امور مجام،  ام، ثبت و صدور سهاسه  وانتقالنقلم،  اسود سه  زیرات مربوط 
  جهیدر نت م و اسه مورا زهینامک یاه ستمیس /سرپرست ،/حقوق دارانسهام هی دییات هیارا ه،یاسرم شی افز ات مرتبط به ا موضوع

  . شداب/در شرکت م  /تاعطلاا تیفاشف شی افز ا

 ) �۱۴۰۱ �۱۰ ۳۰منته/ به (خرد  دارانسهامترکیب   -32جدول 

  داران سهام د اتعد  م اد سهامجموع تعد  ن اعنو

 ۱۶۰  ٬۱۷۷ ۲۰٬۷۱۹٬۶۵۴  ی یک میلیون سهم لااب  دارانسهام
 ٬۰۵۲ ۲۳۲  ۸۸۰٬۳۴۵٬۸۲۳ ز یک میلیون سهم ا کمتر  دارانسهام

 ٬۲۱۲ ۲۳۲  ۲۱٬۶۰۰٬۰۰۰٬۰۰۰ مجموع 

 ۲۳۰٬۶۱۲  ۵۲۷٬۲۸۱٬۸۳۶ ر سهم اهز  ۱۰۰ز ا کمتر  دارانسهام
 ۲۱۹٬۶۷۷  ٬۸۸۵ ٬۰۸۲ ۲۳۳ ر سهم اهز  ۱۰ز ا کمتر  دارانسهام

  
  . ندیانم یر یگیم شرکت پامور سهاره ادا اب  ریز یاه هاز را ام رامور مربوط به سها نندا تو/محترم م دارانسهام

  ir.mellatib.wwwشرکت:  تیساوب �

  ir.info@mellatib: کیلکتروناپست  �

  ۰۲۱  ۴۱۴۶۱۰۰۰تلفن:  �

  ۰۲۱  ۴۱۴۶۱۱۰۹فکس:  �

  ۱۵۱۳۷۱۵۸۱۴ : /کد پست �

  .ک ششهفتم، پلا نابایخ  ،/مبولسلاا لد اخ  ناباین، خ ا: تهر آدرس �
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  نک ملت اری بارگز ا شرکت ک -8-1
ر، محسوب  اداق بهاورار  از انون باق  ۱ده  ام  ۲۱موضوع بند    /لام  یاده انه  قی داز مصا،  )ص اخ   /ماسه(نک ملت  ا ب  یرارگز اشرکت ک

به شن  نی ا.  گردد/م ملاشرکت  ت  ۱۰۱۰۱۴۴۳۱۹۶  /سه  فع  اب  �۱۳۷۲ ۰۷ � ۲۶  خیرادر  با خدم  هیاراو    تیلاهدف  ر از ات در حوزه 
 ت یلکاو م  اه ره ثبت شرکتادا در    �۱۳۷۲ ۰۷ � ۲۶مورخ    ۱۰۰۳۳۹  رهاشم  /شده و ط  سیساص ت ا خ   /ماسه  صورتبه  هیاسرم

  . دی ر به ثبت رساد اق بهاوران بورس و ازمانزد س �۱۳۸۷ ۰۶ � ۲۳مورخ  ۱۰۶۲۹ره اشم /ن و طاتهر  /صنعت
 /الیهزاررکیسهم    ونیلیم   ۱٬۵۰۰مل  اش  لایر  ردایلیم  ۱٬۵۰۰مبلغ    �۱۴۰۱ �۰۹ ۳۰  خیرانک ملت در تاب  یرارگز اشرکت ک  هیاسرم 

  . شدا ب/خت شده ما مل پرداو ک با نام
  

 نک ملت اب  یر ارگز اشرکت ک  دارانسهام  بیو ترک هیاسرم  -33جدول 

  لکیت ادرصد م  م اد سهاتعد داران سهام

  ۵۱  ۷۶۵٬۰۰۰٬۰۰۰  نک ملت  ا یه بامین سرماشرکت ت
  ۳۸٫۹۲  ٬۸۰۰۸۰۰ ۵۸۳  ل/ ملت  ات گروه م کشر 

  ۱۰  ۱۵۰٬۰۰۰٬۰۰۰  ن  اه اخو آتیهیه اشرکت مدیریت سرم 
  ۰٫۲  ۳۰۰٬۰۰۰  نک ملت ا ن/ باختم اشرکت س

  ۰٫۲  ۳۰۰٬۰۰۰  ی ملت  اهرکت از مشاشرکت بهس
  ۰٫۲  ۳۰۰٬۰۰۰  ن ملت از اشرکت بهس

  ۰٫۲  ۳۰۰٬۰۰۰  نک ملت اپ باشرکت چ
  ۱۰۰  ۱٬۵۰۰٬۰۰۰٬۰۰۰  جمع 

  

 ) لایر ونیلی م( ملتنک ا ب  یر ارگز اشرکت ک  نایصورت سودوز -34جدول 

  ۱۴۰۰ل�  ادوره م  ۱۴۰۱ل�  ادوره م 

 ۷۳۹٬۴۹۱  ۹۱۰٬۸۲۲ ت/ ای عملیاهدرآمد 
 )۴۳۵٬۶۳۹(  ) ٬۸۹۱ ۶۵۳( ت/ اعملی یهانه یهز

 ٬۸۵۲ ۳۰۳ ۹۳۱٬۲۵۶  ت/اسود عملی
 ) ۲۱۱٬۱۴۶(  )۵۶۱٬۸۷۵( ل/ ام  یهانه یهز
  ۲۹۵ ٬۶۳۹ ۲ ت/ اغیرعملی یهانه ی هزو  اهدرآمدیر اس

 ٬۱۴۷ ۳۰۴  ۲۴۱٬۱۲۴ ت الیاز کسر ما سود قبل 
 )۴۶٬۴۱۰(  ) ۴۷٬۹۰۳( بردرآمد مالیات 
 ۲۵۷٬۷۳۸ ۲۲۰٬۱۹۳  لص اسود خ
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 وم�ــــع عم ــت و وضـگـــــــــزارش فعالی

  ت ـک ملـه بانـرمایــن ســرکت تامیــش

 ۱۴۰۱دی  ۳۰منته� به  ماههدهدوره  

 ) لایر ونیلی م( نک ملتاب یر ارگز اشرکت ک   /لام  تیصورت وضع -35جدول 

 
۱۴۰۱ل�  ادوره م ۱۴۰۰ل�  ادوره م   

   ری: ای غیرج اهییار اد

۰۷۶٬۸۴۶ بت مشهود ا ی ثاهییار اد  ۴۷۶٬۴۹۵  
۹۷۱٬۷ مشهودای ن اهییار اد  ۰۹۶ ٬۲  

۳۲۱٬۲۵۵٬۱ بلندمدت  یهای گذار ه یسرما  ۲۷۱٬۵۱۶  
۷۳۰٬۵۵ ا هیی ار ایر داس  ۶۵۶٬۲۶  

٬۲ ۰۹۸٬۱۶۵ ری ا ی غیرجاهییار اجمع د  ۴۹۹٬۰۴۰٬۱  
   ری: ا ی جاهییار اد

۰۳۷٬۱۰ ۵۲  اهخت اپردپیش  
۱۴۳٬۲۲۷ ا هفتن/ایر دریاری و سا ی تجاهفتن/ ایر دریاس  ۴۱۹٬۷۸  
۶۸۲٬۲۷۸٬۶ ن ا ری مشتریاج  ۲۱۴٬۴۲۰٬۷  

٬۱۵۲ ۱۷۶ ی اپایاق پاتاز اطلب   ۹۶۲ 
٬۳۴ ۶۹۳ مدت ه ا ری کوتاگذ یه اسرم  ۷۸۵٬۶۶۶  

٬۳ ۶۰۸٬۱۷۱  موجودی نقد   ۷۰۰ ٬۲۹۴٬۱  
٬۸۶۴٬۹ ۳۵۴ ری ا ی جاهییار اجمع د  ۱۱۷٬۴۷۱٬۹  
٬۱۲ ۴۵۲٬۰۲۹ اهیی ار ا جمع د  ۶۱۶٬۵۱۱٬۱۰  

    نه: الک احقوق م

۰۰۰٬۵۰۰٬۱  یه اسرم  ۰۰۰٬۰۰۰٬۱  
۵۴۸٬۵۷ نون/ ا ندوخته قا  ۸۸۷٬۴۷  
٬۱۵۲ ۹۴۷ ر ا ز اندوخته صندوق توسعه با  ۰۹۷٬۴۶۸  

۹۷۹٬۳۶  شته انب اسود   ۲۷۰٬۱۷۸  
۴۷۴٬۷۴۷٬۱ نه الک اجمع حقوق م  ۲۵۴ ٬۶۹۴٬۱  

    : یرجار یغی اهبده/ 
۷۷۰٬۴۵  ن ا رکنان خدمت کای ای پایاذخیره مز   ۶۲۶٬۲۶  

   ری: ا ی جاهبده/ 

۴۷۵٬۱۰۰ ۰ ی اپای اق پاتابده/ به   
٬۲ ۲۰۲٬۷۸۸ ن ا ری مشتریاج  ۵۱۹ ٬۹۷۳٬۵  
٬۴۰۲ ۵۴۶ ا هختن/ایر پرد اری و سای تجاهختن/ ایر پرداس  ۹۹۲٬۱۵۶  
۰۰۱٬۷۷ خت/ ات پردالیام  ۱۱۹٬۶۵  

۰۰۰٬۱۴۰ خت/ ام پرداسود سه  ۰ 
۴۵۹٬۸۲۸٬۶ مدت ه ا ل/ کوتات متسهیلا  ۶۳۲ ٬۴۹۴ ٬۲  

۲۰۸٬۲۳۶٬۱۰ ری ای جاهجمع بده/   ۷۳۷٬۷۹۰٬۸  
۹۷۸٬۲۸۱٬۱۰ ا هجمع بده/   ۳۶۳٬۸۱۷٬۸  

٬۱۲ ۴۵۲٬۰۲۹ اهنه و بده� الکاجمع حقوق م  ۶۱۶٬۵۱۱٬۱۰  

 


